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Vezetdi osszefoglald

Az egyesiiletnek 53 telepiilés a tagja, melyek 2 jarashoz, a Fehérgyarmati és a Matészalkai térségekhez
tartoznak. Az egyesiilet 2008. marcius 13-an alakult, akkor még 75 telepiilés (280 tag) részvételével,
mely 53 telepiilésre (110 tag) csékkent 2015. november 1-jét kdvetben.

A Szatmar LEADER Ko&zhasznti Egyesiilet irodaja 2015 decembere 6ta Fehérgyarmaton, a Kossuth
tér 40. szam alatt taldlhatd. Az épiilet lehetdséget biztosit a kozgytilések, elndkségi iilések, kiilonbdzo
forumok, rendezvények, a tervezéi munkacsoport iilései, valamint a munkacsoport megbeszélései
szamara is. Az iroda a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa alatti feladatokat egy - valamennyi, a
munkavégzéshez sziikséges eszkozzel felszerelt - irodaban latja el. Az iroda ligyfélfogadasi rendje
megtalalhatd az egyesiilet honlapjan, de elézetesen egyeztetett idépont alapjan ezen kiviil is tudjuk

fogadni az ligyfeleket.

A munkaszervezet jelenleg 3 fos 1étszami. A munkaszervezet vezetdje és az adminisztratori/iigyintézo
is felsofoku végzettséggel rendelkezik. A munkaszervezet tagjai mar az el6zé iddszak tervezési
feladataiban és azok megvalositasaban is részt vettek, igy kelld tapasztalattal rendelkeznek a stratégia

megvalositasaban is.

A stratégia atfogd célja a turizmus fellenditése, a jovedelemszerzé képesség fokozasa, a
népességmegtartd erd novelése Szatmarban. Tamogatni kell a helyi mikro-, kisvallalkozasokat, a
falusi, lovas és vizi turizmus térségi fejlodését, szallashelyek mindségi fejlesztését, a helyi
hagyomanyok &polasat. Ugyanakkor tamogatni sziikséges a természeti és kulturalis Orokség

fenntartasat, a falvak fejlesztését szolgald programokat, a helyi szolgaltatasok korszeriisitését.

A civil szervezetek, vallalkozok és allami szervek kozotti egyiittmiikddés és integracid olyan szintjét
sziikséges elérni, amely lehetové teszi az egyéni €s kozosségi kezdeményezés Osztonzését és

tdmogatasat a térség gazdasagi €s tarsadalmi fejlodése érdekében.

A Helyi Fejlesztési Stratégia az alapja a 2014-2020-as palyazati idészakban a LEADER
vidékfejlesztési forrasok felhasznaldsdnak. A LEADER program az Eurdpai Uni6 vidékfejlesztési
politikajanak része, melynek célja a vidéki gazdasdg fejlodése érdekében tett intézkedések
Osszekapcsoldsa. A program egyedisége abban all, hogy a LEADER helyi igényeket elégit ki, a helyi
adottsagoknak, lehetoségeknek megfeleléen. Amennyiben a stratégia megfelel az eurdpai unids €s a

hazai jogszabalyoknak, akkor 563 092 177 forint fejlesztési forrast hasznalhat fel a stratégiaban

megfogalmazott célok elérése érdekében.
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1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajaruliasa a Vidékfejlesztési Program és az EU2020

céljaihoz

A Helyi Fejlesztési Stratégia els6sorban a helyi igényekre épiil6 fejlesztési lehetdségeket tartalmazza,

azonban fontos, hogy a nagyobb 1éptékii, komplex tervezési programokhoz, megallapodasokhoz is

kapcsolodjon és eldsegitse az abban foglalt célok eldsegitését is.

A stratégia elkészitése sordn fontos szempont volt, hogy hozzijaruljon az EU2020 stratégidhoz, a

Partnerségi Megallapodashoz és a Vidékfejlesztési Program céljaihoz.

Helyi Fejlesztési Stratégia specifikus céljai:

Térségi adottsdgokra épiild turizmusfejlesztés

Elhetd és fenntarthaté szatmari térség

Hatranyos helyzetl lakossag esélyegyenldségét segitd programok

Telepiilési szintli és térségi kapcsolati halok kialakulasanak eldsegitése és helyi identitastudat
erdsitése

Helyi termékek eldallitasanak ¢és mikrovallalkozasok tamogatasa a gazdasagfejlesztés

érdekében

Helyi Fejlesztési Stratégia intézkedései:

Kulturalis és gasztronomiai rendezvények tamogatasa

Uj falusi és egyéb szallashelyek kialakitasa. Meglévé, napraforgds minésitéssel rendelkezd
szallashelyek fejlesztése

Uj szallashely-szolgaltatas létrehozasa Onkorméanyzatok szaméra

Szatmar térségének népszerlsitése, marketingtevékenysége

Az életmindség javitasat és a kornyezeti fenntarthatosagot szolgalo kozosségi fejlesztések
Népi hagyomanyok felelevenitése

Mikrovallalkozasok fejlesztése, helyi termékek gyartasanak tamogatasa

Civil szervezet kozosségi célu fejlesztése

A hatranyos helyzetiiek esélyegyenloségét eldsegitd foglalkoztatasi programok és képzések

0sztonzése

A KSK rendelet kimondta, hogy az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv ndvekedésre vonatkozd unids

stratégiahoz (EU2020) val6 hozzajarulas érdekében az Eurdpai Strukturalis és Beruhazasi alapok
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tdmogatasait korlatozott szamu kozos tematikus célkitiizésre kell 6sszpontositani. A KSK rendelet 11
ceélkitlizést fogalmaz meg, ezt a 11 célkitlizést kell szolgalnia az Gsszes unios forrasnak, igy a HFS

céljainak és intézkedéseinek is a célkitiizések valamelyikének megvalosulasat kell célozniuk.

A HFS Kkapcsolddasi pontjai a KSK rendelet tematikus céljaihoz:

- A Kis- és kdzepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa: 4. specifikus cél (13. felhivas)
- A tarsadalmi befogadas elémozditasa és a szegénység elleni kiizdelem: 3. specifikus cél (12.

felhivas)
- Beruhazas az oktatasba, a készségekbe €és az egész életen at tartd tanuldsba: 3. specifikus cél
(12. felhivas)

A HFS kapcsolodasi pontjai a Partnerségi Megallapodas prioritasaihoz:

- A gazdasagi novekedést segito helyi és térségi fejlesztések megvalositasa: 1. specifikus cél (1.,

2., 5., és 6. felhivas); 4. specifikus cél (13. felhivas)

A HFS Kkapcsolodasi pontjai az EMVA rendeletben meghatarozott prioritasokhoz és

fokuszteriiletekhez:

- 3. Prioritas: az élelmiszerldnc szervezésének — tobbek kozott a mezdgazdasagi termékek
feldolgozasanak és forgalmazasanak, az allatjolétnek és a mezOogazdasag terén alkalmazott
kockazatkezelésnek — az eldmozditasa

o A fokuszteriilet: az elsddleges termeldk versenyképességének javitdsa, mégpedig
azaltal, hogy megfelelobb modon integraljak Oket az agrar-élelmiszeripari lancba a
mindségrendszerek révén, a mez6gazdasagi termékek értékének ndvelése, valamint a
helyi piacokon, a rovid ellatasi lancokban, tovabba a termel6i csoportokban és
szervezetekben és a szakmakozi szervezetekben folytatott promoécio: 4. specifikus cél
(13. felhivas)

- 6. Prioritas: a tarsadalmi befogadds elomozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi
fejlodés tamogatasa a vidéki térségekben, kiilonds tekintettel a kdvetkezo teriiletekre:

o 6A fokuszteriilet: a diverzifikalasnak, kisvallalkozasok alapitdsanak és fejlesztésének,

valamint a munkahelyteremtésnek a megkonnyitése: 4. specifikus cél (13. felhivas)

A HFS kapcsolodasi pontjai a VP LEADER intézkedésének céljaihoz:

- avidéki térségekben a gazdasagi aktivitas mikro-szintjének fenntartasa (helyi termékek és
szolgaltatasok): 3. prioritas (11. felhivas); 4. prioritas (13., felhivas)

- avidéki térségekben a lakossag human kodzszolgaltatasokhoz valé hozzajutasanak, illetve
azok elérésének elémozditasa: 2. prioritas (7. felhivas)
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- avidéki térség, mint vallalkozasi tér, lakdhely és turisztikai vonzoképességének erdsitése: 1.
prioritas (1. 2., 3., 5. felhivas)
- a helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitdsanak, felelosségvallalasanak és egyiittmiikddési

készségeinek erdsitése: 3. prioritas (8., 9., 10., 11., 12. felhivas)

2. A stratégia elkészitésének maddja, az érintettek bevonasanak folyamata

A Szatmar LEADER Kozhasznt Egyesiilet a 2014-2020 idGszakra valo felkésziilését, tervezését mar a
2014-es év folyaman megkezdte. A stratégia tervezése soran beépitésre keriiltek az el6z0 idoszak

megvalositasanak tapasztalatai.

Az eldkészitésben részt vevo tervezoi csoport 12 f6bol all, melyben az 6nkorményzatok, a civil- és a
vallalkozo6i szféra is képviselteti magat az alabbiak szerint: a kozszférabol 3 {0, a civil szférabol 5 {6 és
a vallalkozo6i szférabol 4 {6 keriilt kivalasztasra. A hatranyos helyzetiiecket Téth Pal, a Gacsalyi

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke képviselte.

2015. augusztus 18-an a Felso6-Tisza Vidéki Tobbeéli Kistérségi Tarsulas munkatarsaival kdzosen
tajékoztatd napot szerveztiink, melyen részt vett a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgytilés
alelnoke, a Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Igazgatosaganak képviseldje, és az
MNVH megyei referense is. A rendezvény 3. napirendi pontja foglalkozott a Helyi Fejlesztési
Stratégiahoz illeszkedd projektotletek gyiijtésérol. Az eseményre a HACS 40 telepiilésérol érkeztek a
jelenlévok, 36 f6 onkormanyzati, 3 f6 civil, 1 f6 vallalkozoi szféra képviseletében. A rendezvény
Fehérgyarmaton keriilt megrendezésre. A tajékoztaté napon mar érkeztek projektdtletek, ezek szama

50 db volt.

A stratégia el6készitése a 2015. oktober 26-an tartott fehérgyarmati tajékoztaté forummal kezdédott,
amelyen a HACS 25 telepiilésérdl vett részt 25 f6 az Onkormanyzat szféra képviseletében. A
résztvevok tajékoztatast kaptak a vidékfejlesztési lehetéségekrol, a LEADER program prioritasairol,
valamint a Szatmar LEADER térség fejlesztési lehetdségeir6l. A stratégia elOkészitéséhez
kapcsolodoan, projektotletek benyujtasara hivtak fel a résztvevok figyelmét, melyre technikailag 1 db
egységesitett adatlapon volt lehetéség. Ez az alkalom mar a koncepcio elsé valtozatanak

korvonalazodast is lehetévé tette.

2015. december 2-an, az egyesiilet 01j irodajaban (Fehérgyarmat, Kossuth tér 40.) kertilt sor a Tervezoi
Munkacsoport elsé iilésére, melynek keretében a fejlesztési sziikségletek és lehetségeket egyeztették
a megjelentek, valamint ismertetésre keriiltek a HFS elkészitésének fébb mérfoldkovei. Az eseményen
a HACS 7 telepiilésérél 9 {6 vett részt, 3 f6 Onkormanyzati, 4 {6 civil, 2 f6 vallalkozoi szféra

képviseletében.
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Az elért eredmények vazlatosan:

- Mérfoldkovek meghatarozasa

- A térségben megfigyelhetd a mélyszegénység kérdései és tarsadalmi hatasai kertiiljenek bele az
Uj stratégiaba

- 2013-as SWOT aktualizalasa

- Helyi termék bolt kialakitasanak felvetése

- Szatmari egységes arculat otlete

- Népzene, néptanc, irodalmi kultura tdimogatasanak fontossaga

- Tehetséges, de szegény fiatalok tamogatasa

2015. december 10-i fehérgyarmati elndkségi iilésen és kozgylilésen mélyrehatéan vizsgaltuk meg a
2014-2020 iddszak teenddit, a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitéséhez kapcsolodo feladatokat. Az
elndkségi iilésen a HACS 6 telepiilésérol dsszesen 7 f6 vett részt: 3 f6 dnkormanyzati, 2 6 civil, 2 6
vallalkozo6i szféra képviseletében. A kozgytilésen 33 £6 vett részt 39 telepiilésrol, 23 6 onkormanyzati,
5 16 civil, 5 f6 vallalkozo6i szféra képviseletében. A résztvevok figyelmét felhivta a munkacsoport,

hogy projektotletek benyujtasa sziikséges, melyek a késdbbi stratégia alapjat fogjak képezni.

A projektotletek gytjtése soran 80 db projektotlet érkezett be a munkaszervezet fehérgyarmati
irodajaba. Ezek rogzitése megtortént egy Osszefoglald tablazatban. Az Gsszesités lehetdséget biztosit
annak Osszefoglalasara, hogy a fejlesztési 6tletek hogyan kapcsolddnak mas operativ programokhoz. A
projektotletek Osszefoglalasat az 1. szdmu melléklet tartalmazza. Az otletekrdl rovid Osszefoglalo
felkeriilt az egyesiilet honlapjara. Az onkormanyzatok altal kiildott javaslatok szama 34 db, mig a
vallalkozasoktol 37 db, a civil szervezetek részérél pedig 9 db otlet keriil benytjtasra. A javaslatok
hozzavet6legesen 50-50-%-ban tartalmaznak gazdasagfejlesztési (37 db) és nem gazdasagfejlesztésre
(43 db) iranyuld elképzeléseket. Az igényelt tamogatasok joval meghaladjak a rendelkezésre allo
keretet, amely részben annak kdszonhetd, hogy a projektotletek egy része mas forrasbol keriilhet

finanszirozasra.

A Tervez6i Munkacsoport megtartotta a masodik tilését 2016. januar 22-én, az egyesiilet iroddjaban,
melyen a munkacsoport altal a beérkezett javaslatok attekintésére keriilt sor. A TMCS iilésen 7
telepiilésérdl 9 6 jelent meg, 2 f6 dnkormanyzati, 4 £6 civil, 3 f6 vallalkozoi szféra képviseletében. Az
igénylésekben Osszesen 2,8 milliard forint tdmogatasi 6sszeg szerepelt. Gazdasagfejlesztést 26 projekt
érint, 804 milli6é forint 6sszegben. A fennmaradd kozel 2 milliard forint nem gazdasagfejlesztési
eredmények elérését célozza. Az lilésen megallapitasra keriilt, hogy a beérkezett javaslatok szamottevo
része nem illeszkedik a LEADER célokhoz, az 6nkormanyzatok projekttervei TOP-bol valosithatoak
meg, a vallalkozasok otletei hosszl tavon nem fenntarthatdak, a civilek részérél pedig nem érkezett

clég anyag. A jelenlévék igy arra a megallapitasra jutottak, hogy az Onkormanyzatok segitségét
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igénybe véve célzottabban kell a HACS teriiletén miik6d6 meghatdrozé vallalkozasok és civil

szervezetek igényeit felmérni.

A minél szélesebb korti bevonas érdekében 2016. janudr honapban az illetékes onkorményzatok altal
ismét megkeresésre keriiltek az érintettek, hogy tovabbi projektjavaslatokat nyujtsanak be. A
munkacsoport rendelkezik a tagok elektronikus elérhetdségével, a megkeresések a cimlista alapjan

torténtek email formajaban.

A tervez6i munkacsoport tagjai a 2016. janudr 28-i soron kovetkezd fehérgyarmati iilésén elkészitették
a SWOT analizist, megjelenitve a térségi erésségeket, gyengeségeket, lehetdségeket, veszélyeket. Erre
alapozva meghatéaroztak a célokat, a fejlesztési iranyvonalakat, a célteriileteket és az intézkedéseket is.
A forumokon, egyeztetéseken valamint a Tervez6i Munkacsoport iilésein felvetett otletek, valamint
egyeslilethez beérkezett projektjavaslatok beépitésre keriiltek a stratégiaba. Az iilésen a HACS 6

teleptilésérdl 7 £6 jelent meg, 3 f6 onkormanyzati, 1 {6 civil, 3 f6 vallalkozoi szféra képviseletében.

A HFS els6 verziojat a kozgylilés 2016. februar 10-én fogadta el, ezt kovetden kikiildésre keriilt
minden tag szdmara, valamint felkeriilt az egyesiilet honlapjara véleményezés céljabol. Az Iranyito
Hatosag részére megkiildendé ,,draft” verzi6 mar a visszaérkezett vélemények, javaslatok

atgondolasaval, beépitésével késziilt el.

Az egyesiilet és a munkaszervezet vezetdje 2016. majus 4-én egyeztetésen vettek részt az Iranyito
Hat6sagnal, majd majus 6-an tervezdi csoportiilésre keriilt sor, ahol a TMCS tobbi tagjaval osztottak
meg az egyeztetésen kapott informaciokat. Ezt kovetden a Stratégia végleges verziojanak elokészitése

céljabol mithelymunkakat tartottunk, amelyek soran a ,,draft” verziot véleményezték az egyesiileti
tagok.

Az elsé ilyen eseményre Szatmarcsekén keriilt sor 2016. majus 12-én, melyen 20 6 vett részt, 12 f6
onkormanyzati, 7 {6 vallalkozoi, 1 f6 civil szféra képviseletében. A szatmarcsekei mithelymunkéan
bemutatdsra keriiltek a Stratégiaban tervezett intézkedések, melyek rendkiviil pozitiv fogadtatasra
talaltak. Tobb (12 db) ezekhez kapcsolodo fejlesztési elképzelés is elhangzott az eseményen, sokan
mar konkrétumokrol érdeklédtek az egyes tamogatisi lehetdségekkel kapcsolatban. Szintén
ismertetésre keriiltek a Vidékfejlesztési Program egyéb kiirasai, melyek irant a visszajelzések alapjan

jelentds az érdeklodés.

Majus 17-én mithelymunkat tartottunk Rozsélyon, ahol 14 f6 vett részt, 7 f6 onkorményzati, 3 {6
vallalkozoi, 4 f6 civil szféra képviseletében. A rozsalyi eseményen szintén kedvezd volt a fogadtatasa
a HFS intézkedéseinek, a résztvevok leginkabb a gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos fejlesztések irant
érdeklddtek. A Szatmar mintabolt megvalositasi helyszinével kapcsolatban is elhangzottak javaslatok

(pl. mozgobolt oGtlete).
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2016. majus 13-an mihelymunkat tartottunk a hatranyos helyzeti lakossdg szdmara ,,A hatranyos
helyzetiiek esélyegyenldségét eldsegitd palyazatok elokészitése” cimmel a fehérgyarmati Miivel6dési
Hazban 14 f6 roma oOnkormanyzati képviselovel. Az eseményen ismertetésre keriilt az ujonnan
kialakitott 11. szamu ,,A hatranyos helyzetiick esélyegyenldségét eldsegitd palyazatok elokészitése”

cimil intézkedés. A résztvevok részérdl szamos konkrét projekt elképzelés is elhangzott.

A mihelymunkdkra a telepiilésekrdl visszakiildott adatbazis alapjan hivtunk még vallalkozokat és

civileket.

Az Iranyitd6 Hatosag értékelése és a forumokon tortént visszajelzések alapjan elkészitett

Helyi Fejlesztési Stratégia végleges verzidjat majus 26-an fogadta el a kozgytilés.

Fontos volt mar a tervezés soran, hogy minél szélesebb, leendé kedvezményezett célcsoporthoz

eljussanak az informaciok, igy biztositva a stratégia alkalmazkodasat a helyi igényekhez.
Alkalmazott kommunikacios csatorndk a minél szélesebb korii nyilvanossag biztositasa érdekében:

e forum: célja a lakossdg szobeli tdjékoztatdsa, az ¢Eszrevételek, esetleges kérdések
megtargyalasa, a javaslatok felvetése.

e honlap: az egyesiilet honlapjan keresztiil (http://www.szatmarleader.hu/) folyamatosan

tajékoztatast nyljt az érintettek részére a palyazati informaciokrél, a stratégia aktualis
allasarol, a kapcsolédd rendezvényekrdl. Informaciokat szerezhetnek a mas forrasbol
finanszirozott tAmogatasokrdl, a felhivasokrdl szol6 hireket is megtalaljak a honlapra
latogatok. Kiilon mentipontban (,HFS 2014-2020”) kifejezetten a 2014-2020 iddszak
o Facebook: mivel a kozosségi halo az egyik legtobbek altal hasznalt feliilet, igy az egyesiilet is

1étrehozta a sajat oldalat: https://www.facebook.com/szatmarleader/

A kozOsség tagjai értesitéseket kapnak az aktudlis informaciokrol, a hirekr6l, az iroda
tevékenységérol, az események, iilések idopontjairol.

e személyes kapcsolattartds: az egyesiilet minden munkanapon tart iigyfélfogadast a
munkaszervezet irod4jaban, tovabba a rendezvények biztositanak lehetdséget a személyes
kapcsolattartasra (szakmai rendezvények, forumok, konferencidk, szakértdi egyeztetések,
egyesiileti taggyiilések, tervez6i munkacsoport iilései).

A munkaszervezet a stratégia tervezése soran/alatt folyamatos konzultacios lehetdséget

biztositott a munkaszervezet irodajaban.

Az atlathatosag érdekében a jovoben az események eredményeirdl rovid 6sszegzés nyilvanossa tesz a

munkaszervezet. Az dsszegzések a honlapon és a kdzosségi oldalon is kozzétételre kertilnek.
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3. A Szatmar Leader Helyi Akcidcsoport HFS iltal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

Az EMVA tarsfinanszirozast intézkedések Iranyitd Hatosaganak az 5/2014. (II. 6.) szami kozleménye
alapjan lebonyolitott eldzetes regisztracid alapjan, a Szatmar Leader Kozhaszni Egyesiilet a 2014-
2020-as EU programozasi id6szakban a kovetkezé 53 telepiilés vonatkozasdban tervezi a LEADER
program végrehajtasat:

Botpalad, Cégénydanyad, Csaholc, Csaszld, Csegold, Darnd, Fehérgyarmat, Fiilesd, Gacsaly, Garbolc,
Gyiigye, Hermanszeg, Jankmajtis, Kérsemjén, Kisar, Kishodos, Kisnamény, Kispaladd, Kisszekeres,
Kolcse, Komord, Magosliget, Mand, Méhtelek, Milota, Nabrad, Nagyar, Nagydobos, Nagyhodos,
Nagyszekeres, Nemesborzova, Olcsvaapati, Panyola, Penyige, Rozsaly, Sonkad, Szamoskér,
Szamossalyi, Szamosszeg, Szamosujlak, Szatmarcseke, Tiszabecs, Tiszacsécse,
Tiszakorod, Tisztaberek, Tivadar, Tunyogmatolcs, Turistvandi, Turricse, Uszka, Vamosoroszi, Zajta,

Zsarolyan.

A Szatmar LEADER Ko&zhaszni Egyesiilet tervezési teriiletét képezo 53 telepiilésbol 50 db a
fehérgyarmati jarashoz tartozik, 3 telepiilés pedig a matészalkai jarashoz. A tervezési teriilet
foldrajzilag az Eszak-alfoldi Régié keleti részén, Szabolcs — Szatmar — Bereg megyében teriil el, a
magyar — roman €s a magyar — ukran hatar mellett helyezkedik el. Az akcioteriilet dsszlakossaga
43103 16 (www.teir.hu), teriilete 778,22 km2 (www.teir.hu), igy a vonatkozd unids jogszabalynak
megfelel. Az akcidteriilet nagysag és lakossagszam tekintetében is eléri a kritikus tomeget, igy a
Fejlesztési Stratégia megvalositasahoz rendelkezésre allnak a sziikséges er6forrasok, ugyanakkor elég

kisméretli ahhoz, hogy a redlis igényeket a legalsobb szinteken is kielégitse.
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http://www.teir.hu/

1. abra: A Szatmar LEADER Kozhaszni Egyesiilet tervezési teriiletét képezd 53 telepiilés
elhelyezkedése

Ahogy az az 1. abran lathatd, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye keleti harmadat foglalja el a szatmari
rész, mely atmeneti taj az Alfold és az erdélyi, karpati eléhegyek kozott. A telepiilések elsésorban a
foldrajzi elhelyezkedésbdl kifolyolag alkotnak egységet, ennek révén azonban elmondhatjuk azt is,
hogy gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis téren is Osszetartozas jellemzi a telepiiléseket €s az ott €16
embereket, egységes egész mind néprajzi, mind torténeti jellegében.

Szatmar térsége megyénk, sOt hazank, gasztronomiai, kultartorténeti, természeti értékekben,
miiemlékekben egyik leggazdagabb vidéke. Az akcidteriilet szamos helyi termékkel (tajspecifikus,
egyedi termékek; mezogazdasagi termékek helyi hozzaadott értékkel, kulturdlis termékek stb.)
rendelkezik, melyek piaci szerepe még ugyan alatta marad az elvarhatonak, de mindségiiket, értékiiket
tekintve vetekednek az orszagos hirnek 6rvendo eldallitokkal.

A gazdag épitett Orokségekben, a sajatos épitészeti stilus elsdsorban a templomépitészetben
mutatkozik meg. A kozépkorbol kéttucatnyi templom maradt fenn, a romantol a kés6 gotikus stilusuig.
A templomok egyedi hangulatat idézik a kisméreti templomok, a kozeliikben elhelyezkedd fa
harangtornyok, a festett karzatok, a diszes kazettds mennyezetek, a faragott szoszékek. A templomok
kozil 17 db orokségvédelem alatt all, melybdl 3 templomot (Sonkad, Gyligye, Szamosujlak) az

Eurdpai Unio hivatalos kitiintetésével, az Europa Nostra dijjal is jutalmaztak.

A templomok mellett kivalé szabadid6 eltoltési lehetdséget kinalnak a kastélyok, kuridk. Tobb
emlitésre meltd épiilet is latogathatd a turistdk szamara: Vally-kastély vendéghdz; Medve Kiria

Vendéghaz, Perényi kastély, valamint az utobbi id6ben feljitasra keriilt Luby kastély.
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Szamos rendezvény hivatott arra, hogy a helyi gasztronémiat bemutassa az odalatogatoknak, hiszen
a térség szamos meéltan hires termékkel rendelkezik, mint a nagydobosi siitotok; a panyolai palinka,
a szatmarcsekei szilvalekvar; a taristvandi halaszlé. Sziikséges az adottsagok komplett programokka

szervezése, amely noveli a térségben eltoltott idot, hozzajarul a turistak koltségeihez.

A novekvé turisztikai kereslethez sziikséges megfeleld szamu és megfeleld mindségli szallashely
kialakitdsa is. Jelenleg altalanossagban elmondhatd, hogy az 500 f6 lakos feletti telepiilések
(Turistvandi, Tiszabecs), illetve az egyedi turisztikai kindlattal rendelkezé Tivadar rendelkezik
nagyobb szamu kereskedelmi szallashellyel (TeIlR adatok alapjan 270-947 db kereskedelmi
szallashely). Maganszallashely mar a telepiilések kb. 50%-nal talalhato, ezek féréhelyeinek szama a
kereskedelmi szallashelytdl sokkal kisebb (4-95 db). A térségben az eltoltott vendégéjszakak szama
eltéré adatokat mutat. A vendégéjszakak noveléséhez elengedhetetlen a szolgaltatas szinvonalanak

emelése.

Az eltoltott éjszakak szama ndvekvo tendenciat mutat, mely az (ijjonnan létrehozott programcsomagok
hatasara a jovoben is ndovekedni fog. A meglévo 2-3 napraforgos falusi szallashelyek becsiilt ardnya

70%, mig a 4 napraforgos szallashelyek aranya 30%.

Az akcidteriiltet a Thr, a Szamos ¢és a Tisza is atszeli, igy lehetOséget biztosit vizi- és vizkozeli

programok szamara. Jelenleg Tivadarnal az egyetlen természetes fiird6hellyel rendelkezik a térség.

Az akciodteriilet szamos helyi termékkel (tajspecifikus, egyedi termékek; mezdgazdasagi termékek
helyi hozzaadott értékkel, kulturalis termékek stb.) rendelkezik, melyek piaci szerepe még ugyan alatta
marad az elvarhatonak, de mindségiiket, értékiiket tekintve vetekednek az orszagos hirnek 6rvendd

eloallitokkal.

Az er6s mezogazdasagi tradiciok ellenére a térségben megfigyelheté a mezdgazdasagi tevékenységek
hanyatlasa, az {ltetvények kivagasa, a foldbirtokoktdl valé megvalas. Az egyediilalld helyi
nevezetességek (pl. tok, alma, szilva) és a lakossagban megfigyelhetd mezdgazdasagi szakértelem
azonban indokolja, hogy Iépéseket tegylink a mezégazdasagi tevékenységek fenntartasaért.
A fejlesztés célja, hogy a helyi termékek tamogatasa altal a térségben a mezdgazdasagi tevékenységek
ujra el6térbe keriiljenek. Tamogatasuk sziikséges annak érdekében, hogy az eldallitott termékek
ismertebbek legyenek a piacon, magas mindségii termékeket tudjanak eléallitani, a megndvekedett

igények kielégitésére pedig 1j munkavallalot tudjanak alkalmazni.
A Szatmari-siksag siirlin vizjarta teriiletein sok Kis telepiilésb6l allo, aprofalvas telepiilésrendszer

fejlodott ki a torténelem folyaman, amely egyedilalld az alfoldi ronak telepiiléshalozataban. A

térségre jellemz6 szélséséges foldrajzi viszonyok, a pusztitd vizek, allando belvizek kovetkeztében a
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telepiilésstruktra mellett a helyi kozosségek hagyomanyai, az épitett, természeti Orokség is
konzervalddott és paratlan gazdasagaban maradt fent, valt lathatova az utokor szamara.

A koOz0s gazdasagi jellemzokkel azonban egyiitt jarnak a kozos problémak is. Az alacsony
foglalkoztatottsagi és képzettségi szint, az elszegényedés, a fiatalok elvandorlasa az egész térségre
jellemz6. A miikodo vallalkozasok szama messze elmarad a magyarorszagi és a megye szintjétol, a
meglévo vallalkozasok legnagyobb része a kevés munkavallalot foglalkoztatdé mikrovallalkozas.

A térségre jellemzé a magas munkanélkiiliség aranya, jellemzé a lakossdg képzetlensége.
A foglalkoztatas az 6nkormanyzatoknal a kézmunka, és a kozcélu foglalkoztatas keretében valosul
meg, melyek a munkanélkiiliség mérséklésének ¢s a munkanélkiili lakossag szocialis helyzetének
javitasat eldsegité eszkozei. A munkanélkiiliséghez tarsul, hogy a képzettség, szakképzettség nincs
Osszhangban a piaci kovetelményekkel, igényekkel. Az alacsony iskolai végzettségii munkanélkiiliek
szdma jelentds, mobilitasra kevésbé hajlamosak. A szakképzettség tekintetében nem a piacképes
szakmék dominalnak.

A 2007-2013-as LEADER programnak kdszonhet6en a térség dsszefogasat még inkdbb erdsitettiik, a
kozosen megvaldsitott projektek és egyiittmitkodések révén nem csak a telepiilések kozotti
kapcsolatok szildrdultak meg még inkdbb, hanem a kiilonb6z0 tarsadalmi-gazdasagi szereplok
partnerségi viszonyai is, hiszen az dnkormanyzatok, civil szervezetek, egyhazak, vallalkozdsok mind
bevonasra keriiltek ezekben a projektben. Ilyen kezdeményezés példaul a Szatmari Fesztival cimii
rendezvénysorozat, amely révén tobb telepiilésnek is lehetdsége van a kistérség jellegzetes
gasztronomiai vagy kulturalis értékeinek bemutatasara. A HU-RO palyazat keretében pedig a Szatmar
LEADER 6sszefogo erejével valosult meg a Szatméri Legendak Utja, amely turisztikai csomagjaival
sz¢leskorli betekintést nyljt a szatmari térség torténelmi, kulturalis, néprajzi, gasztrondmiai, épitészeti

orokségébe.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehet6ségeinek elemzése
4.1 Helyzetfeltaras

4.1.1. Térszerkezeti adottsagok

A Szatmar Leader Helyi Akciocsoport 0sszes telepiilése szabad vallalkozasi zondkban, és a 290/2014.
(XI. 26.) Korm. rendeletben meghatarozott, komplex programmal fejlesztend6 jarasok teriiletén
helyezkedik el. Az 53 telepiilés kozott 1 varos van, nevezetesen: Fehérgyarmat. A varos
népességaranya a kistérségen belill 21-22%, mikozben gazdasagi sulya 40% koriil alakul.
Fehérgyarmat jarasi székhely és a térségi igazgatasi, oktatdsi, kulturalis és gazdasagi kozponti

szerepbdl adododan, népességszamahoz képest, rendkiviil funkcidgazdag telepiilés.
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Ugyan nem a HACS teriiletén talalhat6, de a térség masik jelentds varosardl is érdemes szot ejteni.
Matészalka térségre gyakorolt hatasa vitathatatlan, ipari parkjaval €s az azon kiviil talalhat6 gyaraival
a fehérgyarmati és a matészalkai jaras legnagyobb munkaadodjanak szamit. Ezen kiviil jelentds
kulturalis €s szabadido eltoltési kindlata, valamint oktatdsi intézményeit is gyakran valasztjak a
kozelebbi telepiiléseken élok (pl. Nagydobos, Szamosszeg, Szamoskér). A szatmari vidékre jellemz6
aprofalvas telepiilésszerkezet a térség infrastrukturalis, szolgaltatasi és tarsadalmi helyzetére erds
befolyast gyakorol.

A telepiilési dnkormanyzatok nagy része anyagi nehézségekkel kiizd, hiszen nincsenek jelentOs
bevételeik, ebbdl kifolyolag az onkormanyzati feladatok ellatasa is akadalyba iitkdzik. Az ellatando
telepiilésfejlesztési beruhazasok slirgdsségiik alapjan keriilnek elvégzésre, valamennyi egyidében valo
megvaldsitasa nem lehetséges.

A telepiilések megkdzelithetdsége nehézkes, az utak allapota leromlott. A fehérgyarmati jarés
telepiilései kizarolag mellékutvonalon (hdrom szamjegyii Gton) kozelithetdek meg. Foldrajzi fekvését
tekintve a térség két orszaggal is kdzvetleniil hataros: Ukrajna és Romania. Ez a kozelség egyben
lehetdségeket hordoz magédban a hatdron atnyulo fejlesztések tevékenységre réven, ugyanakkor az
egylittmtikodést neheziti, hogy a kozlekedési kapcsolatok esetlegesek. Gyakran el6fordul, hogy a
légvonalban néhany km-re elhelyezkedd telepiiléseket hatar valasztja el és hataratkeld csak nagyobb
tavolsagra talalhato.

Fehérgyarmat kiilon mikrotérséget alkot a tervezési teriileten beliil. A varosban elérhetd szolgaltatasok
szama joval meghaladja a kisebb telepiiléseken 1évoket. A varos alap- és kozépfoku oktatasi
intézményekkel is rendelkezik, korhaz és gyogyfirdé mikodik, fészezonban strand varja a
vendégeket.

A Fehérgyarmaton kiviili telepiilések tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti szempontbol hasonlo

adottsagokkal rendelkeznek.

4.1.2. Kornyezeti adottsagok

Az akciodterlilet meghatarozo része egykori arteriilet volt, ma tokéletes siksag. Felszinét tobb folyo
tagolja: Tisza, Szamos, Tur, Kraszna és mellékvizeik. Kiemelkedd a tavak, holtagak, mocsarak és
lapok nagy szama. Az alfoldi viszonylatban jelentOs, természetkdzeli erdok turisztikai perspektivat
kinalnak, amelyek paratlan szépségiik mellett a mai napig ritka, veszélyeztetett novényeknek és
allatoknak biztositanak élohelyet. Figyelemre méltd a hazai és nemzetkozi védett teriiletek aranya.
Ezen értekek megbrzése érdekében hoztdk létre a Szatmar-Beregi Téjvédelmi Korzetet, illetve a
Szatmar — Beregi Nattrparkot.

Az agrarium adottsagai az orszagos atlaghoz képest altalaban szantomiivelésre kedvezotlenek, néhany
ndvény termesztéséhez azonban idedlisak a termdhelyi adottsagok. A kistérségben a mezdgazdasag
8%-kal jarul hozza a GDP értékéhez, amely majdnem kétszer nagyobb a sulya az orszagos atlagnal
(4,3%).
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A kistérség mezOgazdasagaban a gylimllcstermesztés és a szantdfoldi novénytermesztés jelentik a
meghatarozo termelési agakat. A szantofoldi novények vetésszerkezetén belill a termesztett {6
novénykultarat a gabonafélék, a kukorica és a névényolaj-ipari kultarak (a napraforg6 és kevés repce)
jelentik. Meghatarozo6 a gabonatermesztés, ezen beliil az 6szibuza és a kukorica. Bar nem kimondottan
alkalmas a talaj e kultirak termesztésére, a vetésszerkezeten belill 65-70 %-ot képviselnek.
Cégénydanyadon a dohanytermesztés is jellemzo.

A gylimdlcstermesztés dontd részaranya téli alma, azonban még inkabb hires a térség szilva- €s
didiiltetvényeirél (Panyola, Nabrad, Szatmarcseke, Milota, Tiszacsécse). A Penyigei ,,nemtudom”
szilva, kezelés nélkiili, magas cukortartalmil termék, biokuriozum lehet, (eurdpai fajtabejegyzés van ra
folyamatban /kdzosségi foldrajzi arujelzd/) biolekvar-f6z6, aszalvanykészités létesitése tervezett a
telepiilésen. Kisaron talalhato mintegy 50 ha-on egy egyediilallo artéri (dzsungel) gyiimolcsos, ami
génbankként Orzi a kiilonféle 6si gyiimdlcsfajtakat. A penyigei vords- és a nemtudom szilva; a kenéz-,
piros-, a sovari-, a kormos- és batul alma; az arpaval éré-, a csaszar-és a vérbeli korte fajtakat és a
papirvékony héju, olajos belii didkat termd fak a tavasszal és Gsszel az aradas iszapja taplalta artereken
néttek. Emiatt voltak olyan izesek, zamatosak és sokkal edzettebbek, mint a termesztett gytimolcsok.
Az 06si tajfajtdk kozé tartozd tadnyéralmak, boralmak, a kormos almak akéar egy évig is eldlltak
(hiitotarold nélkiil). A régi artéri gylimolcsosokben lényegesen tobb korte volt, mint ma. De a
gylimolcsosoket inkabb aszaltdk, vagy lekvart foztek beldlik, a XVI. szdzadtol lendiilt fol a
palinkaf6zes €s az ecetgyartas.

A mindségi almatermelés a magas termelési koltségek és a piaci alkalmazkodas hianyossagai miatt
jelendsen visszaesett a térségben, helyette az ipari almatermelés valt jellemzOové. Az almaiiltetvények
felosztottsaga nem kedvez az egységes és hatékony novényvédelemnek, értékesitésnek és a kozos
fellépésnek is korlatot szab. Komoly gondot jelent a meglévd iiltetvények eloregedése, a
fajtaszegénység (dontd a jonatan tipust alma). Sziikség lenne fajtavaltasra és uj, piaci igényekhez
jobban igazodd iltetvények létrehozasara. A telepitések legnagyobb akadalya a tokeszegénység.
Vannak azonban 0j kezdeményezések is a térségben &shonos gyiimolcsfajok — meggy, did, szilva,
csaszloi som — telepitésére, illetve a telepités tervezésére.

A szant6foldi zoldségtermesztés teriiletén egyre inkabb elterjed az uborka, paradicsom és paprikafélék
termesztése a csaladi gazdasagokban, elsOsorban a térségen kiviili konzervipari nyersanyagigények
kielégitésére. Ezek az ¢lomunka-igényes termelési kultirak munkalehetdséget biztositanak az itt é16
munkanélkiiliek szamara.

A tervezési teriilet nagy részét lefedi a Szatmar-Beregi Natarpark, mely nagyrészt tajvédelmi korzet
teriiletén fekszik, amelynek fokozott védelme sziikséges, prioritasként kezelik a természetvédelmi
értekek  megdrzését, a kornyezetvédelmi probléméakra megoldast keres, a fenntarthato

mezOgazdalkodas kérdésére. Az érintetlen természeti kornyezet képezi az 6koturizmus alapjat.
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4.1.3. A tarsadalom allapota

A 43103 f6s Osszlakossag kozel 62%-a tartozik az aktiv kora lakossag korébe. A legnagyobb
telepiilésen, a varosi rangi Fehérgyarmaton 8051 {6, mig a legkisebb telepiilésen, Nemesborzovan
minddssze 88 6 él. A térségre az aprofalvas telepiilésszerkezet jellemzo.

A térség a legtdbb tarsadalmi jellemz6 tekintetében elmarad az orszagos €s megyei atlagtol. A
korcsoportonkénti bontast nézve lathaté, hogy a 0-14 ¢éves fiatalok aranya 16,9% és csokkend
tendenciat mutat, ugyanakkor az idds korosztaly szama névekszik, az 6sszlakossag 20,5%-a. Az aktiv
kora lakossag szamszakilag nézve alkalmas lenne az inaktivak eltartasara, azonban ha a
foglalkoztatotti aranyt nézzik, latjuk, hogy ez nem igaz, mivel 1 foglalkoztatottra 4,4 inaktiv jut.
Emellett a sziiletések szama folyamatosan csokken (-1,8 ezrelék), igy a jovoben egyre kevésbé fogja a
térség kitermelni az inaktivak eltartdsdhoz sziikséges foglalkoztatotti 1étszamot.

Specidlisan a roma célcsoportot vizsgdlva a sziiletésszam naluk magasabb, mig az atlagéletkor
rovidebb. A tarsadalmi viszonyok vizsgalatdhoz fontos megjegyezni, hogy térségben a roma kisebbség
részaranya folyamatosan nd. Mig a 2001-es népszamlalaskor a lakossag 6,3%-a, addig 2011-ben
12,4%-a vallotta magat ciganynak.

A tervezési teriilet munkanélkiiliségi rataja (13,4%) tobb mint dupldja az orszagos adatnak (6,3%). Az
aktiv kort lakossag 49%-a gazdasagilag nem aktiv, vagy az ellatasokbol nem részesiil (rokkantsag,
fogyatékossag, regisztraciobodl kiesett), azaz aktiv koruként a lakossag majdnem fele nem vesz részt a
termelésben. A térségben az ad6zok ezer lakosra jutd szdma elsdsorban azokon a telepiiléseken
rendkiviil alacsony, ahol magas a munkanélkiiliség, és a roma népesség is meghatarozdan jelen van.

A koz6s hagyomanyok, kultira és torténelem ellenére az akcidteriileten beliili kohézid gyakran
gyenge, ezért szilkséges olyan intézkedések tervezése, amelyek hozzajarulnak a térségben élok
Osszefogasahoz, a kozos célok eléréséhez sziikséges egyiittmikddés megteremtéséhez.

Az elvandorlast vizsgalva azt tapasztaljuk, hogy altalaban a magasabb képzettségli szakemberek
tavoznak a térségbdl a magasabb jovedelem és a biztonsagosabb foglalkoztatas reményében, a teriilet
vandorlasi egyenlege -4,8 ezrelék. Ez is azt eredményezi, hogy az itt €16 lakossag tilnyomd tobbsége
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik (31,4%), vagy még azzal sem, egy kisebb része
szakképzettséggel €s csupan 8,8 %-a végzett féiskolat vagy egyetemet, ami joval az orszagos atlag
alatt van. A térségben a foglalkoztatottak aranya 46,1%, mely alacsonyabb a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei, valamint az orszagos atlagtol is (57,9%). A TelR 2011-es adatai alapjan foglalkoztatottsagi
szint az egész tervezési teriileten alacsony, azonban megallapithato, hogy a kisebb (1000 fo
lakossagszam alatti) telepiiléseken még ettdl is alacsonyabb (0-35%).

A véandorlasi mutaté az utobbi két évben negativ 0sszegli, mivel az elvandorlas mértéke meghaladja az
odakoltozések szamat. A turizmus fellenditésével, a gazdasag erdsitésével, az élhetd kornyezet
kialakitasaval a folyamat megallithato, hossza tava cél pedig hogy a negativ érték pozitivva valtozzon.
A fenti adatok alapjan a térség helyzete kedvezotlen képet mutat, de Fehérgyarmat varos adatai az

atlagostol eltéréek, hiszen itt az embereknek tobb lehetdség all rendelkezésére mind munkahelyek,
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mind elérhetd szolgaltatasok tekintetében. A térség tobbi részét kis telepiilések alkotjak, melyek
gazdasagi mutatdit tovabb rontja a Fehérgyarmattol valo tavolsag. A hatarmenti telepiilések kiillondsen
hatranyos helyzetben vannak, mert itt a tavolsag és megkozelithet6ség is kedvezotlentiil befolyasolja a

munkahelyek elérhetdségét.

Az utobbi években Szatmar teriiletén €lénkiilés tapasztalhatdo a civil szervezetek életében, melyek
tobbsége kulturalis egyesiilet, sportegyesiilet, dnkéntes tlizoltdé egyesiilet, polgardér egyesiilet helyi
szervezetei, de jelentés a nyugdijasklubok és mivészeti csoportok szama is. Talalunk még a
felsoroltakon kiviil hagyomanyérzé, faluszépitd, ifjtsagi klubokat. Eves bevételeik alapvetden a
tagdijakbol szarmazik, palyazati bevételeik csak néhany nagyobb szervezet esetében jelentdsek.
Tevékenységiik és hatékonysaguk egyrészt a palyazati bevételeikbol, és a lebonyolitott programok,
projektjeik szamabol, valamint alkalmazottaik 1étszamabol mérhetd. A civilek a térség fejlodésében
kulcsszerepiik van, hiszen a tarsadalmi egyiittmiikddés ,,motorjai”, azonban tokeszegénységiikbol
adoddan kevesebb funkcidt képesek ellatni. Ennek egyik megoldasa kozosségfejleszto,
tarsadalomépitd programjaik tamogatasa, illetve az egyiittmikodés eldsegitése a térség
vallalkozasaival és onkormanyzataival, hogy feladatvallalds révén tokéhez jussanak és meg tudjak
valositani tarsadalomépitd programjaikat. erd6sddjenek és fejlédjenek. Tobb civil szervezet miikdodése
ismert az orszag hatarain tul is.

A térségi egyiittmiikodés jegyében megrendezésre a Szatmdari Fesztival cimili rendezvénysorozat,
amely révén tobb telepiilésnek is lehetdsége van a kistérség jellegzetes gasztrondmiai vagy kulturalis
értékeinek bemutatasara. A HU-RO palyazat keretében, mintegy 31 telepiilés részvételével valosult
meg a Szatmari Legendak Utja, amely turisztikai csomagjaival széleskorti betekintést nydjt a szatmari
térség torténelmi, kulturalis, néprajzi, gasztronomiai, épitészeti orokségébe.

Hungaricumokra (pl.: a szatmari szilvapalinka, lekvar) és mas gasztronomiai kiilonlegességekre,
hagyomanyainkra épiil6 fesztivalok, rendezvények (Szatmari Fesztival, Tokfesztival, PanyolaFeszt,

SzamosFeszt stb.) szamos vendéget csalogatnak a vidékre.

4.1.4.Gazdasagi kornyezet

A Szatmar Leader Kdzhasznu Egyesiilet altal lefedett térség teriiletén Osszességében elmondhato,
hogy alacsony a vallalkozdi aktivitas és a 1étez6 vallalkozasok 95 %-a mikro-, kisvallalkozas, amely
1-9 {6t foglalkoztat. Az elszigetelten mikodd vallalkozasok jellemzik a térséget, kevés
az egylittmikodés, halozati kapcsolat. A legtobb vallalkozas a kereskedelem szektorban mikddik,
a legnagyobb foglalkoztatod viszont a feldolgozdipar. A térségre jellemz6 szektorok még az épitdipar,
a gazdasagi szolgaltatds és a mezdgazdasag, az erdd-, hal-, vadgazdalkodas a statisztikai adatok
alapjan. A térségre ezekbdl az agazatokbol a legjellemzObb a mezdgazdasag és az arra épitd

feldolgozodipar, mivel alapvetéen mezogazdasagi teriilet. Ezt mutatja az dstermel6k magas szama is.
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Vannak olyan telepiilések, ahol az aktiv koru lakossag szinte csak mezdgazdasaggal foglalkozik. A
teriileten megjelentek a turisztikai szolgaltatassal foglalkozok.

Az egyesiilet teriiletén a megyei 11,7%-hoz és az orszagos 6,3%-hoz képest joval magasabb a
munkanélkiiliségi rata, mértéke eléri az orszagos szint kétszeresét, 13,4%. A tartosan, 180 napnal
hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilieck aranya is igen magas, mintegy 49,8%. A térségre az
alacsony iskolai végzettség jellemzo, a regisztralt munkanélkiiliek koziil a legfeljebb 8 altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezOk szama magas, 51,8%, mely joval magasabb, mint az orszagos

mutato, amely 39,7%.

Magas a térségben az inaktiv, szocialis segélybdl élok szama. Az aktiv kort lakossag 46,1%-a
foglalkoztatott, ez elmarad az orszagos mutatotol (57,9%). Az egyik helyi f6 foglalkoztatoknak az

onkormanyzatok mindsiilnek.

Az adatokbdl latszik, hogy jelentds foglalkoztatasi gondokkal kiizd a térség, ami a teriiletrdl
altalanossagban elmondhatd, nincsenek szamottevo eltérések az egyes telepiilések kozott. Valamennyi
telepiilésre jellemzd, hogy a legnagyobb foglalkoztato az oOnkormanyzat. A foglalkoztatds az
onkormanyzatoknal a kozmunka, és a kozcélu foglalkoztatas keretében valosul meg, melyek a
munkanélkiiliség mérséklésének és a munkanélkiili lakossag szocialis helyzetének javitasat elésegitd
eszkozei.

A munkanélkiiliséghez tarsul, hogy a képzettség, szakképzettség nincs Osszhangban a piaci
kovetelményekkel, igényekkel. Az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiiliek szama jelentds,
mobilitasra kevésbé hajlamosak. A szakképzettség tekintetében nem a piacképes szakmak dominalnak.
A legnagyobb probléma azonban az, hogy a munkanélkiiliség tartossa valasa kdvetkeztében fellépd
valtozasokat nehezen toleraljak, nem jellemz6 a szakmai megtjulas, rdgziil a munkanélkiili életforma
a rendszeres ¢letmod megszakadasaval. Az aprofalvakra kiemelten jellemzo, hogy varosoktol, térségi
kézpontoktdl vald tavolsdga miatt a munkalehetOségek tavol esnek a telepiilésektdl, azok
megkdzelithetosége kozlekedési akadalyokba iitkozik, vagy tavolsaga miatt a munkavallalo
hatranyokkal kiizd a munkahely elérésében. A nagyobb telepiiléseken megtalalhato
nagyfoglalkoztatok nem képesek felszivni a szabad munkaer6t. Jellemzd emellett az idényjellegii
foglalkoztatds foleg mezOgazdasagi tevékenységeknél, ami sok esetben vonzza az illegalis
munkavégzést is, illetve nem biztosit folyamatos jovedelmet a munkavallaloknak. Tovabbi jellemzdje
a térségnek, hogy bar magas az egyéni vallalkozasok szama, a ténylegesen féallasban miikddo,
piacképes vallalkozo szama alacsony, nincsenek felkésziilve a piac kihivasaira. Az el6bb felsorolt
jellemzok kiilonosen igazak a halmozottan hatranyos csalddok esetében, ahol az elszigeteltség is
megfigyelhetd egy-egy telepiilésrészben, vagy elkiiloniilt telepen.

A térségben az er6s mezOgazdasagi tradiciok ellenére a térségben megfigyelhetd a mezdgazdasagi
tevékenységek hanyatlasa, az tltetvények kivagasa, a foldbirtokoktol valdo megvalas. Ebbol kifolyodlag

kevés a térségi alapanyagokat feldolgozo vallalkozas, hianyoznak a munkahelyteremté beruhazasok.
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Sziikséges a mikrovallalkozasok tamogatasa, hogy versenyképessé valjanak, a piacon ismertséget

szerezzenek és a megfeleld eszkozallomannyal rendelkezzenek.

4.1.5. Kultira és turizmus

Az akcioteriilet igen gazdag épitett Orokségekben, a sajatos épitészeti stilus elsOsorban a
templomépitészetben mutatkozik meg. A kozépkorbdl kéttucatnyi templom maradt fenn, a romantol a
kés6 gotikus stilustiig. A templomok egyedi hangulatat idézik a kisméretii templomok, a kozeliikben
elhelyezkedd fa harangtornyok, a festett karzatok, a diszes kazettas mennyezetek, a faragott szoszékek.
A templomok kozil 17 db oOrokségvédelem alatt all, melybdl 3 templomot (Sonkad, Gyiigye,

Szamostijlak) az Eurépai Unio hivatalos kitiintetésével, az Europa Nostra dijjal is jutalmaztak.

A templomok mellett kivalo szabadido eltoltési lehetdséget kinalnak a kastélyok, kuridk. Tobb
emlitésre méltd épiilet is latogathaté a turistak szamara: Vally-kastély vendéghaz; Medve Kuria

Vendéghaz, Perényi kastély, valamint az utobbi id6ben feljitasra keriilt Luby kastély.

Szamos rendezvény hivatott arra, hogy a helyi gasztrondmiat bemutassa az odalatogatoknak, hiszen a
térség szamos méltan hires termékkel rendelkezik, mint a nagydobosi siitdtdk; panyolai palinka,
szatmarcsekei szilvalekvar; taristvandi halaszlé. Ezen termékek népszerlsitését szolgald gasztronomiai
rendezvények mar orszagos jelentOségiivé nétték ki magukat, ilyen a Nemzetkézi Halaszléf6zo
Verseny Turistvandiban, a Nemzetkozi Szilvalekvarf6zé Verseny Szatmarcsekén; vagy a Nemzetkozi

Siitétokfesztival Nagydoboson.

Nagyobb volumenii kulturalis rendezvényt a térség varosaban Fehérgyarmaton tartanak Gyarmati

Vigassagok néven. Hagyomanyapolasi céllal rendezik meg Panyolan a PanyolaFeszt.

Az akciodteriiltet a Thr, a Szamos és a Tisza is atszeli, igy lehetOséget biztosit vizi- és vizkozeli
programok szamara. Jelenleg Tivadarnal az egyetlen természetes fiirdohellyel rendelkezik a térség. A
folyok kozelsége lehetdséget biztosit a vizi turizmus kialakitasara. Ehhez azonban sziikséges a
Bejarhatdé Magyarorszag programon lehetdségeinek kiaknazasa, valamint az egyesiilet felhivasa
lehetdséget biztosit a természetes flirdohely 1étrehozasara, valamint meglévo flirdéhely fejlesztése és

vizi tara utvonal megallohelyének fejlesztése.

A 2007-2013-as tamogatasi id6szakban 89 darab 1j szallashely jott Iétre a mar meglévok mellett,
azonban az azokhoz kapcsolodo szolgaltatasok hianyosak, nem alkalmazkodnak kellden a helyi
sajatossagokhoz. Nincsenek példaul megfeleld szolgaltatasok a vizi, kerékpéaros turizmushoz, a
gasztronomiai hagyomanyok is csak elvétve jelennek meg a kinalatban, a fentebb mar emlitett
termékekhez is csak idGszakos rendezvények kapcsolddnak. A t6bb helyen megfigyelhet6 a turisztikai
attrakcioknal az alacsony latogatéi szam azonban nem csak a szolgaltatasok hidnyara vagy

szinvonalara vezethetd vissza, a térség f6 problémaja, hogy minden szépsége és elonye ellenére sem
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tudott vonzo turisztikai célpontta valni. A térségnek nincs egységes arculata, nem folytat megfeleld
marketingtevékenységet, ennek a problémanak a megoldasara egyértelmiien a LEADER szervezet a
legalkalmasabb, hiszen egységet formal a telepiilésekbdl.

Az eloz6 tamogatasi iddszakban 1étrehozott 1) szallashelyek kihasznaltsagabol levont
kovetkeztetéseink alapjan vannak olyan — a térség tobbi telepiiléséhez képest — magasabb turisztikai
potenciallal rendelkezé telepiilések, ahol a vendégéjszakak szama alapjan tovabbi szallashelyek
kialakitasara van sziikség. Ilyen teleptilések példaul Koélcse, Szatmarcseke, Panyola, Tivadar.

A falusi turizmushoz rendelkezésre allnak szallashelyek, a novekvo kereslet kielégitése érdekében 1ij
szallashelyek keriilnek kialakitasra, valamint a meglévoek fejlesztésre keriilnek. Sziikséges olyan
szallashely kialakitasa, mely nagyobb csoportok fogadasara is alkalmas, hiszen a turisztikai csomagok
célcsoportjai lehetnek iskolai osztalyok, barati tarsasagok is, akik a jelenlegi allapot szerint nem
tudnak egy szallashelyen ¢jszakazni.

A Magyar Természetjard Szovetség altal olyan kerékpartura, gyalogos utvonalak keriiltek kialakitasra
a tervezési teriilet érintésével, melyek célja a keleti orszagrész természeti szépségeinek, torténelmi
emlékhelyeinek és miiemlékeinek megismerése, varosainak bemutatasa.

Szatmar-Bereg kivalo lehetdséget kinal a vadaszturizmus szamara is. A vadaszat hodoldi kivald
lehetdséget kapnak apr6 €és nagy vadak vadészatéra, a tijegység vadaszati kindlatat visszaigazoljak az

évente visszatéro kiilfoldi vadaszok is

A térség fobb problémaja a munkanélkiiliség. Ennek megoldasa hosszu tavon lehetséges, azonban
mérséklésére az egyesiilet altal meghirdetett kiirasok is megoldast jelentenek. A turisztikai
programcsomag kialakitdsa, a szallashelyek 1étesitése, a mikrovallalkozasok tamogatasa
munkahelyeket generdlnak, hosszii tadvon eldsegitve a munkanélkiiliség mérséklését, a
foglalkoztatottsag novelését.

A vallalkozasoknak a tamogatasokon keresztiill IehetOségiik lesz a gyartasi technologia
elmaradottsaganak javitasara, a piacon ismertebbé valni, a munkaerdé képzésére, a miikddéshez
szlikséges eszkOzpark fejlesztésére. Hosszi tdvon azonban vallalkozasok fejlesztése, gazdasagi
helyzetének javitasa eldsegiti a foglalkoztatas ndvelését.

A komplett turisztikai csomagok létrehozasaval, 0j szallashelyek kialakitasaval, a meglévoek
fejlesztésével, valamint a marketingtevékenység ezek ismertté valasaval a telepiilések helyzete javul.
A telepiilésre érkezd latogatok fogyasztast generalnak, a megndvekvo kereslet kielégitésére sziikséges
a szallashelyek, vendéglatoegységek é€s turisztikai latvanyossagok kiszolgald személyzet 1étszamanak
bovitése.

Azonban vannak olyan problémak, melyek megoldasa nem lehetséges a LEADER forrasaibol. Az
eloregedo tarsadalom korében egyre nagyobb szerephez jut az orvosi- és szocialis ellatas rendszere,

ezek fejlesztése mar forrasokbol sziikséges.
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4.2. A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak osszegzo értékelése, kovetkeztetések

A LEADER Program végrehajtasaval kapcsolatban a 2007-2013-as koltségvetési idGszak végéhez
kozeledve, megfogalmazddott az igény a palyézati eljards egyszerlisitésére és gyorsitisara a még
rendelkezésre 4llo forrasok leghatékonyabb felhaszndldsa érdekében. Az elsé két palyazati kor
tapasztalatai azt mutattidk, hogy jelent0s egyszeriisitésekre volt sziikség annak érdekében, hogy a még
rendelkezésre 4llo fejlesztési forrds sikeresen kihelyeztetd legyen az iigyfelek részére. Az
egyszerusitési igény kozpontjdban ezért a célteriiletek csokkentése, valamint a helyi dontési
kompetencia erOsitése allt. A LEADER Program feliilvizsgdlatdnak iddszeriségét tovabba a
programozasi id6szak végének kozeledte, valamint a kdvetkezd tervezési id6szakra valo felkésziilés is
indokolta.

A Szatmar Leader Kozhaszni Egyesiilet a LEADER projektek tervezése soran 4 f6 elérendd célt
preferalt a HACS illetékességi teriiletén. Ezek a célkitlizések voltak a turizmus fejlesztése, a térségben
mikddoé mikrovallalkozasok fejlesztése, illetve a fenntarthato tajgazdalkodas eldsegitése. Negyedik cél
volt az itt él6 lakossag helyben tartasa. Ennek két f6 intézkedése a megfeleld jovedelemszerzo
lehetoségek tamogatasa, illetve a helyi kozosségek tamogatasan keresztiil a patriotizmus erdsitése. A
LEADER tengely megvalositasat 4 célkitlizéssel és 12 intézkedéssel kivantuk elérni és elsddlegesen
fontosnak tartottuk, hogy a tevékenység dsszehangolt és egységes legyen.

A Szatmar Leader Kozhaszni Egyesiilet illetékességi teriiletén a 75 telepiilésen Osszesen 201 db
palyazat valosult meg. A 1 399 479 995 Ft 6sszegli forrasbol a legnagyobb lélekszamu telepiilés
Fehérgyarmat palyazoi vitték el a legmagasabb Osszegii forrast 254 704 221 Ft-ot, mely az elnyert
forrdsosszeg 18,2 %-at teszi ki. A 75 telepiilésbol 26 nem részesiilt tdmogatasban (0 %), ezek foként a
legkisebb lélekszam telepiilések. A fejlesztések foldrajzi megosztasa a HVS-nek megfeleld volt.

A nyertes és megvalosult LEADER palyaztok mindegyike a helyi gazdasag fejlesztését, valamint a
partnerségek, egylittmiikodések erdsitését szolgaltak.

A civil szféra mitkodése és partneri kapcsolatai a korabbi iddszakokban gyengének volt mondhato,
viszont a megvalositott projektek altal az egylittmiikodések szdma megnott, szintje megerdsodott, igy
a civil szervezetek tekintetében ezen téren nagyfoku fejlédés volt tapasztalhatd. A megvaldsult
rendezvények mind turisztikai, mind k6z0sségi szempontbdl jo hatast gyakoroltak a térségre. A helyi
vallalkozasok részére nyujtott vallalkozasok tobb 1j munkahely létrejottét eredményezték.

Az EMVA 1V. tengely végrehajtasat jonak értékelhetjiik a Szatmar LEADER Kozhaszni Egyesiilet
esetében, a kitlizott LEADER célokat szinte mindet teljesitettiik, egy célt megvaldsitasaban nem
tudtunk eredményt felmutatni, pedig minden HVS moddositasakor és palyazati kiirasoknal nagy
figyelmet forditottunk erre a feladatra, az elndkség kiilon kérésére. Ez pedig nem mas, mint, a szatmari
roma tarsadalom aktivizalasa a palyazati forrasok elérésére.

A LEADER elvek koziil az Innovacioé volt az, amit a legnehezebben tudtunk megjeleniteni. De azért

tudunk egy-két jo példat ide hozni, mint pl. fagyasztva-szaritott aszald lizem a Bemutat6 tizemek
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Szatmarban elnevezésli intézkedés keretin beliil. Tovabba az Interaktiv "kocslyuk" Szatmarra cimii

projekt a Szatmari Ertéktar kialakitasa intézkedés keretin beliil valésult meg.

A legnagyobb problémat a tarsadalom szemléletmodjanak megvaltoztatasaban tapasztaltuk. nem

mindig sikeriilt az egyiittmikodéseket, partnerségeket spontdn alulrdl jovoen megvalositani.

Mesterséges modszerekkel pl. (palyazati kiirasban kritériumként megfogalmazni) kellett érvényesiteni.

A harmadik LEADER korre, viszont azt tapasztalatuk, hogy megértették és jo példakkal is

talalkoztunk a projektek soran.

4.3 A HFS-t érinto tervezési elozmények, programok, szolgaltatasok

Kiils6 koherencia, kiegészito jelleg:

A Helyi Fejlesztési Stratégia specifikus céljai és a célokhoz valé operativ programok

kapcsolodasai:

1. Térségi adottsagokra épiilo turizmusfejlesztés

A Szatmar LEADER akcioteriilete természeti és kulturalis értékekben gazdag térség, azonban

sajnalatos modon az ezekhez kapcsolddo turisztikai szolgaltatasok hidnyosak. Az elézo, 2007-

2013-as idészakban ugyan tortént elorelépés programcsomagok és szallashelyek kialakitasa terén,

azonban a vonzer6t ndveld szolgaltatasok még mindig hidnyoznak. A specifikus célhoz tartozo

intézkedések célja, hogy potoljak az elmaraddsokat. A forrasok igy a turizmus fejlesztéséhez, és a

helyi vallalkozésok fejlesztéséhez is hozzajarulnak.

- Vidékfejlesztési Program: M06 - A mezdgazdasagi lizemek és a vallalkozasok fejlesztése (19.

cikk)

o VP 6.2 Nem mezOgazdasagi tevékenységek elinditasanak tdmogatasa

o VP 6.4. Nem mezbgazdasagi tevékenységek fejlesztése

- Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: 2.A. Térségi Gazdasagi Kornyezet

Fejlesztése A Foglalkoztatas Elésegitésére Prioritasi Tengely

- Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program: GINOP 7 Turizmus prioritasi tengely

- Bejarhato Magyarorszag Program

2. A vidéki térség alapszolgaltatasainak fejlesztése

A specifikus célhoz tartozo intézkedések keretében az épitett 6rokség, jatszoterek, pihendhelyek,

koztemetok fejlesztésére kapnak lehetéséget az Onkormanyzatok. Ezen épitmények, kozos

hasznalatu terek allapotanak megdrzése, fejlesztése, a szolgaltatasok biztositasa az dnkormanyzati

feladatok kozé tartozik, azonban sokaknak, foleg a kisebb telepiiléseknek ez gyakran nehézséget
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okoz. A fejlesztések elvégzésére mas tamogatasi forrds nem all rendelkezésre EU-s és nemzeti

keretek kozott.

- Vidékfejlesztési Program: MO7 - Alapvetd szolgaltatasok és a falvak megujitasa a vidéki
térségekben (20. cikk)

o VP 7.2 ,Beruhazasok a kisméretii infrastruktira valamennyi tipusanak létrehozasa,
fejlesztése vagy bovitése terén, beleértve a megljuld energiaval és az energia
megtakaritassal kapcsolatos beruhazasokat”

o VP 7.4 A vidéki népesség szamara nyujtott helyi alapvetd — tobbek kozott szabadidos
és kulturalis tevékenységekkel kapcsolatos — szolgaltatasok és a kapcsolddo

infrastruktira 1étrehozasara, fejlesztésére vagy bovitésére iranyuld beruhazasok™

3. Hatranyos helyzetii lakossag esélyegyenloségét segitdo programok

A térségben jelenleg is magas szamu a hatranyos helyzetli lakossag, és sajnos szamukban
novekvés figyelheté meg. Helyzetiik javitasdhoz természetesen a gazdasagfejlesztési célu
intézkedések is hozzdjarulnak hosszu tavon, de célunk az is, hogy kozvetlen segitséget kapjanak
az életiik jobba tételében. Célul tiiztiik ki olyan programok tdmogatasat, amelyek hozzdjarulnak a
munkaerdpiaci reintegracidjukhoz, illetve a fiatalokat tekintve a felzarkoztatd programokkal,
hasznos szabadidd eltdltéssel megel6zik az elkallddast.

- EFOP1.7

4. Telepiilési szintii és térségi kapcsolati halok kialakulasanak eldsegitése és helyi
identitastudat erdsitése

A statisztikai adatokbdl egyértelmilen kideriil, hogy a térségre is jellemzd az orszag
kistelepiilésein megfigyelhetd allapot, az eloregedd tarsadalom, ami a fiatalok nagymértékii
elvandorlasara vezethetd vissza foként. Ezért célunk a fiatalok helyben tartasa, amely hosszi tdvon
természetesen a gazdasagi helyzet javitasaval érhet6 el, azonban kdzvetlen 1épéseket is szeretnénk
tenni ezirant. Célunk egyrészt olyan programok tamogatisa, amelyek révén a fiatalok
megismerkednek lakohelylik hagyomanyaival, szokasaival, ezzel is novelve benniik a telepiilés és
tarsag iranti kotodésiiket. Ennek teljesitésében a tapasztalt civil szervezetekre szamitunk
elsdsorban, ezért célunk a szervezetek kdzosségii célu fejlesztése..

- EFOP: 2.A.1.PRIORITASI TENGELY: Egyiittmiikodé tarsadalom

5. Helyi termékek eléallitisanak és mikrovallalkoziasok tamogatiasa a gazdasagfejlesztés
érdekében
Az akcioteriilet egyedi természeti kincsekkel és egyediilallo gasztronomiai hagyomanyokkal

rendelkezik, ezért indokolt, hogy gazdasagfejlesztési célii intézkedések egyrészt a helyi
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termékeket eldallito  helyi vallalkozasokra iranyulnak. Esetiikben a védjegyrendszer
alkalmazasaval biztositjuk a megfeleldé mindségli termékek tamogatasat. Masrészt célunk azon
mikrovallalkozasok tamogatasa, akiknek egyéb forras nem all rendelkezésre.
- VP: MO03 - A mezdgazdasagi termékek és az élelmiszerek mindségrendszerei (16. cikk)
o VP 3.1 Specialis mezdgazdasagi termékeket és élelmiszereket eldallitd termeldk EU-S
€s nemzeti mindségrendszerhez torténd csatlakozasanak tamogatasa
o VP 3.2 Minéségrendszerekhez kapcsolodo eloéallitoi, termeldi  csoportosulasok
tajékoztatasi €s promocios tevékenysége
- VP: M04 — Beruhazasok targyi eszkdzokbe (17. cikk)
o VP 42 Mezbgazdasagi termékek feldolgozasaba/forgalmazasaba  és/vagy
kifejlesztésébe torténd beruhazasok tdmogatasa
- GINOP 1. Kis- Es Kozépvallalkozasok Versenyképességének Javitasa
- VP MO06 - A mez6gazdasagi lizemek és a vallalkozasok fejlesztése (19. cikk)
o VP 6. 3. A mezOgazdasagi kisiizemek fejlesztése
o VP 6.2 Nem mezOgazdasagi tevékenységek elinditasanak tdmogatasa

o VP 6.4. Nem mezbdgazdasagi tevékenységek fejlesztése

A kiegészitd jelleg és lehatarolas minden intézkedés esetén kiilon-kiilon kifejtésre kertil.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye Stratégiai Programjahoz valo illeszkedés:

Atfogo célok: 3. A vonzd megye - Vonzod természeti, tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi kornyezet

megteremtése
Stratégiai célok:

- 1. Versenyképes élelmiszergazdasag - az agrargazdasag erdsitése fokuszalt moédon

- 3. Proaktiv megye - A megyei szintli gazdasagi, tarsadalmi Onszervezodés feltételeinek
kialakitasa

- 7. Elhet6é vidék és felzarkozo kiilsé periféridk - a megye kiilsd periféridinak komplex

felzarkdztatasa és a vidéki térségek integralt fejlesztése
Prioritasok:

- 1. prioritas: A megyei ¢lelmiszergazdasag piacorientalt megerdsitése
- 3. prioritds: Komplex megyei menedzsment és marketing tevékenység megvalositasa —
Turizmusfejlesztés részteriilet

- 8. prioritas: Elhetd vidéki térségek megteremtése
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A megyei stratégiai program kiemelten foglalkozik az agrargazdasdg erdsitésével. Ezen beliil is a
gylimolcstermesztést és a baromfitenyésztést azonositjak elsddleges tevékenységekként. A
gylimdlcstermesztéssel kapcsolatban a stratégia problémaként emliti azt a tényt, miszerint a megyét
inkabb az alapanyaggyartas jellemzi, nem végterméket allitanak el6. Ehhez a célhoz a HFS
illeszkedik, hiszen a cél a mezdgazdasagi termelés mellett a feldolgozoipar erGsitése a természetes
személyek és mikrovallalkozasok tamogatasaval.

Masik kapcsolodasi teriilet a turisztikai és marketing tevékenységek a megyében. A HFS egyik
intézkedése a szatmari térség teljes korii marketingjét, egységes arculatanak kialakitasat tartalmazza,
ezzel illeszkedve a megyei programhoz. A programcsomagok kialakitasa, a szallashely kialakitas és
fejlesztés révén a megyei turisztikai kinalat bdviil, a marketingtevékenység hozzajarul a megye
turisztikai lehetdségeinek ismertségéhez.

A megyei programban a hatar menti és Szatmar-Beregi telepiilések a megye leghatranyosabb helyzetii
térségként kertiltek beazonositasra. A HFS legfobb célja, hogy mind a turisztikai, gazdasagi, mind az

egyeb fejlesztésekkel ez az elmaradottsag csokkenjen.

Illeszkedés Fehérgyvarmat varos I'TS-éhez:

Az ITS és a HFS kozott két f6 ponton talalhatunk kapcsolodést. Egyrészt a hatranyos helyzeti
lakossag felzarkoztatasara iranyuld programok, melyek révén a hatranyos helyzetli gyermekek
fejlesztése, aktiv szabadido eltoltése, egészségiigyi programok fognak megvalosulni.

Masik kapcsolodasi pont a piaccsarnok kialakitasanak terve, ahol helyi termékek értékesitési valosulna
meg. Stratégiankban kiemelt szerepet kapnak a helyi termékek termesztése, feldolgozasa, eldallitasa,

igy a piaccsarnok megvalosulasaval a térség termeldi Gjabb lehetdséget kapnak az értékesitésre.

Illeszkedés Matészalka varos ITS-éhez:

Matészalka nem tagja a LEADER szervezetnek, azonban kozelsége miatt a térségre gyakorolt hatasa
Ahogy Fehérgyarmat varos ITS-e, Ggy ez is kapcsolddik a HFS-hez a hatranyos helyzetli gyerekek
felzarkdztatasaban, iskolan kivili programok szervezésében, valamint a mar meglévé helyi piac
felujitasa raktarozasi és hiitdhazi funkciok kialakitasaval, mely a helyi termelék igényeire épiil.
Matészalka Varos Onkormanyzata is fontosnak tartja az olyan alapvetd szolgaltatasok fejlesztését,
mint a jatszoterek, kozosségi terek, temetd feltjitasa.

A HFS-hez hasonldan szeretnék tamogatni a helyi civil szervezeteket, a kzosségépitd programokat.

Illeszkedés a Bejarhato Magvarorszag Programhoz:

Az intézkedések leirasa fejezetben lathatd, hogy LEADER tamogatasbodl szeretnénk megvalositani a

természetes fiird6helyek fejlesztését és kialakitasat. A térségen tobb folyo is keresztiil folyik, ezek
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koziil a Tisza kedvelt fiirdohely, a Tur és a Szamos kedvelt turazo és horgaszhelyek. A Bejarhato
Magyarorszag Programban kijeldlt vizitira megallohelyként szerepel a Tiszan Tiszabecs és Tivadar. A
LEADER tamogatassal ezeknek a megallohelyeknek olyan infrastrukturalis fejlesztésekre lesz
lehetosége, amelyek hozzajarulnak nem csak ezen megallohelyek, de a vizitura utvonalak

szinvonalasabba tételéhez.

Illeszkedés a Szatmar-Beregi Naturpark Korabbi projektjeihez:

A Nattirpark 2009-2010-es évben az Eszak Alfoldi Operativ Program keretében valositotta meg a
EAOP-2.1.1/B.2f-2009-0007, Természeti értékekre alapozott turisztikai fejlesztések a Szatmar-Beregi
Naturpark teriiletén cimi, 433.735.233 forintos tdmogatottsagii projektet. A projekt keretében
latogatokozpont, kiallitasok, piknik-helyek, tandsvények, valamint a teriilet értékeit (természeti, taji és
kulturalis) népszertisité bemutatd rendszer kialakitasara és az ehhez kapcsolddo kiadvanyok (leporelld,
plakat, képeslap, ismertetd fiizet) elkészitésére keriilt sor, megtortént ezek megjelentetése és a
folyamatosan aktualizalt honlap lizemeltetése. A Helyi Fejlesztési Stratégia 0sszhangban all ezzel a
fejlesztéssel, hiszen célunk a turisztikai vonzerd és ismertség novelése, melynek szerves részét képezi

a Natuarpark is.

4.4, SWOT elemzés

Erosségek Gyengeségek
1. Mezbgazdasagi hagyomanyokkal —¢és 1. Hatranyos helyzetli csoportok részaranya
korszerii  termelési  tapasztalatokkal ndvekszik

rendelkeznek a térség termeldi i S,
2. A népslirliség a regionalis szintnél joval

2. Orszdgos hirli gylimdlcstermesztési és alacsonyabb, az elvandorlas elsdsorban a

gasztronémiai hagyomanyok képzettebb fiatal korosztalyt érinti

3. Jelentdsek az élelmiszeripari tapasztalok 3. A kistérségben €Ik  Eletszinvonala
alacsony, jovedelmi helyzetilk igen

¢s hagyomanyok a kistérségben
kedvezotlen.

4, Koz6s hatarszakasz Romaniaval és

Ukrajnaval 4. A térséget jelentds mértéki

munkanélkiiliség stjtja. Kiugroan magas
a munkanélkiiliek, alkalmi munkabol
¢lok szama

5. A természeti kdrnyezet tiszta, jelentésebb
szennyezO0désekt6l mentes
6. Kivald adottsagok a vizi-, kerékparos-,

R ., , . ., 5. A telepulések periférikus elhelyezkedése
Oko-, falusi- és vadaszturizmus szadmara

miatt a térségi kdzpontok
7. Gazdag kulturalis 6rokség, népszokasok munkalehetéségeinek elérése kozlekedési
sokasaga akadalyokba titkozik

8. Térségi egyiittmiikodés szervezeti keretei 6. Alacsony mobilitast népesseg
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10. Civil

11. Jelent6s

kiépitettek és mitkkodoképesek

9. Kialakult mikrotérségi egyiittmiikodések

szervezetek viszonylag magas
aranya (a kisebb telepiiléseken is)

szamu szabad munkavallald

jelenléte

12. Meglévé turisztikai szallashelyek nagy

mértékii kihasznaltsaga

7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A rendelkezésre all6 munkaerének nem
megfelel6 a szakképesitése, folyamatos
erodalodasuk torténik meg

Az idegenforgalom nem rendelkezik

piacképes kinalattal

Alacsony a vallalkozoi kedv ¢és a

vallalkozoi aktivitas

A  mikodo vallalkozasok tobbsége
gyenge versenyképességli (korszertitlen
berendezések, szakképzetlen munkaerd,

likvidtéke hianya)

Térségi alapanyagokat feldolgozd ¢s
munkahelyteremtd beruhazasok
hianyoznak

Az alapvetd kommundlis infrastruktira-

halézat kiépitettsége hianyos, de javulo
tendenciat mutat

A térség bels6 kohézidja nagyon gyenge
Nagymértekil elvandorlas, romlo
kordsszetétel

A lakossdg  iskolazottsagi  szintje
alacsony

Magas a halmozottan hatranyos helyzetii

roma etnikum aranya

Térségi marketing hianya

18. A kotelezden ellatandd onkormanyzati
feladatainak ellatasa problémat jelent
19. Csoportok fogadasara alkalmas
szallashely hianya
Lehetdségek Veszélyek
Periférikus, hatarmenti elhelyezkedésbol 1. A munkanélkiiliség tovabbi emelkedése a
fakado hatdrmenti egyiittmikodések térség tovabbi leszakadasat
o o ) eredményezheti mind a megyében, mind
A befektetdi érdeklodés novekedése az orszégban
Novekvd kereslet a bio- és alternativ 2. lJelentds kornyezetterhelés a kistérség

termékek irdnt a hazai és eurdpai

piacokon

athalado névekvo

autoforgalom miatt

telepiilésein
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Az egészséges ¢életmod térnyerése, az
egészségmegorzo, regenerald
szolgaltatasok iranti igény és kereslet
novekedése

Mezogazdasagi termékek piacra jutasa
Falusi turizmusban rejlé potencial

Bejarhaté Magyarorszag Program altal a
turisztikai érdekl6dés ndvekedése

A gazdasagi egyiittmitkddések (integrator
szervezetek, Uj tipusi szOvetkezetek)
szerepe felértékelddik

Civil szervezetek aktivitasa

Tovabbi  Eurépai uniés ¢és hazai

tamogatasi forrdsok rendelkezésre allasa

Novekszik a magasabb feldolgozottsagi

foki mezOgazdasagi termékek iranti
igény

Munkanélkiilieck  szdmara  atképzési
lehet6ségek

Tart6s munkanélkiiliek munkaerd - piaci
10ja térségi programok

indulnak

Foglalkoztatasi programok szervezése,
koordinaldsa, amely javithat a térség
foglalkoztatasi helyzetén

Alternativ mezdgazdasagi tevékenységek

elterjedése (biogazdalkodas,
energiatermelés biogazbol,
biomasszabdl)

Roma lakossag integracioja a gazdasagba

Szférak kozotti egyiittmiikodések

10.

11.

12.

13.

14.

A  mezdgazdasagi
iiltetvényeiket

termelok  kivagjak

A hataron tali munkaeré kinalat
novekedése jelent6s mértékben noveli a

kistérség munkavallaldinak elvandorlasat

A térségben  jelenleg mikodo
véllalkozasok  munkaer6  hidnyaban
elviszik a termelést a hataron tulra, vagy

mas térségekbol hoznak munkaerdt

A térséget érint6 vasuti szarnyvonal
megsziintetése

Nagyobb befektetések
tovabbra is elkertiilik a térséget

miikodotoke

A komyezd  térségek  koncentralt
fejlesztésekkel versenyelonybe keriilnek
(strand, ipari telephelyek, turizmus)

A halmozottan hatranyos

rétegek szocialis valsaga mélyiil

helyzetti

Ar- és belvizvédelmi

katasztrofahelyzetek kialakulasa

A mezbgazdasag jovedelem-termeld
képessége tovabb romlik

Toékehiany miatt megreked a
mezégazdasagi szerkezetvaltas és a helyi

feldolgozd-kapacitas fejlesztése

Hatranyos helyzetli csoportok aranyanak
novekedése, szocialis valsag kialakuldsa

Tovabb ndvekednek a térségben a
tarsadalmi és a teriileti kiilonbségek

5ga:
5 ékfejlesztési A
AVIDEKI TERSEGEKBE BERUNAZO EUROPA
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BELSO EROSSEGEK

BELSO GYENGESEGEK

KULSO LEHETOSEGEK

Offenziv stratégiak
Térségi adottsagokra épiild
turizmusfejlesztés (erésségek: 5,
6, 7, 12; lehetéségek: 6, 7); helyi
termékek eldallitasanak
tamogatasa a gazdasagfejlesztés
érdekében (erdésségek: 1, 2, 3, 11;
lehetdségek: 3, 4, 5, 11, 15)

Fejleszto stratégiak
Hatranyos helyzetli lakossag
esélyegyenloségét segitd programok
(gyengeségek: 1, 3, 4, 7, 15, 16;
lehetéségek: 12, 13, 16); helyi
identitas és tarsadalmi Gsszetartas
novelése (gyengeségek: 2, 13, 14;
lehetéségek: 9, 17)

KULSO VESZELYEK

Védekez6 stratégiak
A helyi termékek tdmogatasa
altal a mez6gazdasagi
tevékenységek fenntartsa,
védelme (erdsségek: 1, 2, 4;
veszélyek: 3; 11; 12)

Elkeriil6 stratégiak
A gazdasag fejlesztésével, illetve a
hatranyos helyzetii célcsoport
stratégiaba val6 bevonasaval
csokkenthet6 a leszakadas
(gyengeségek: 1, 2, 3, 4,7, 14, 15;
veszélyek: 1,3,4,9, 13, 14)

4.5. Fejlesztési sziikségletek azonositasa:

A SWOT-matrix segitségével feltarasra keriiltek a térség erdsségei, gyengeségei, a kiils6 lehetdségek

¢és veszélyek. Az ebbdl kiolvashat6 stratégiai 1épések a kovetkezok:

- Offenziv_stratégidk: Térségi adottsagokra épiild turizmusfejlesztés; helyi termékek

eléallitasanak tamogatasa a gazdasagfejlesztés érdekében

- Fejlesztd stratégiak: Hatranyos helyzetli lakossag esélyegyenldségét segité programok,

helyi identitas és tarsadalmi Osszetartas novelése

- Védekezo stratégidk: A helyi termékek tdmogatasa 4altal a mezdgazdasagi tevékenységek

fenntartasa, védelme

- Elkeriild stratégiak: A gazdasag fejlesztésével, illetve a hatranyos helyzetii célcsoport

stratégiaba valo bevonasaval csokkentheto a leszakadas

Ahogy azt a fentiekbol lathatdo, a Helyi Fejlesztési Stratégidnak nem célja minden egyes az

akcioteriileten meglévo probléma kezelése, hiszen az erre rendelkezésre allo forras korlatozott, igy ez

nem is lehetne megvalosithatd. A stratégia kidolgozdsa soran f6 célunk az volt, hogy olyan

fejlesztések valdsulhassanak meg, amelyek nem csak atmeneti megoldast jelentenek a problémakra, a

hosszu tava hatast generalo intézkedések létrejottét tartottuk szem elott.

Fejlesztési sziikségletek:
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1. A turisztikai kindlat mindségi és mennyiségi fejlesztése

A Szatmar LEADER térsége természeti és kulturalis értékekben egyarant bdvelkedik, azonban az
ezek teljes mérték(i kiaknazasahoz sziikséges turisztikai szolgaltatasok hianyosak. A fejlesztés célja
egyrészt, hogy a 2007-2013-as iddszakban 1étrejott szallashelyeket ezuttal piacképes szolgaltatasokkal
is felvértezziik, ezzel elGsegitsiik az akcioteriilet turisztikai vonzerejének novekedését, a gazdasag
fejlodését, uj munkahelyek létrejottét. Célunk, hogy olyan szallashelyeken kiviili szolgaltatasok,
programok valdsuljanak meg, amelyek kiegészitik az eleve adott turisztikai latvanyossagokat.

Sziikségesnek tartjuk a fejlesztés érdekében egy egységes marketing tevékenység megvalositasat.

2. Alacsony feldolgozottsagi szintii helyi termékek mennyiségi €s mindségi fejlesztése

A fentebb részletezett gazdasagi mutatok alapjan kijelenthetd, hogy az akcidteriilet gazdasagilag
elmaradott, hatranyos helyzetli, magas a munkanélkiiliség, a vallalkozasok szdma elmarad mind az
orszagos, mind a megyei szinttl. A gazdasag fejlesztése érdekében célunk a mikrovallalkozasok
tamogatasa és az 1) vallalkozdsok inditdsanak Osztonzése. A térségben madig erds hagyomanyai
vannak a mezOgazdasagi termelésnek, a helyi termékek jo6 mindségliek. A helyi termékek
eldallitasanak tamogatasaval célunk a fent emlitett hagyomanyokra és tapasztalatokra épitve a

gazdasag fejlesztése, j vallalkozasok 1étrehozéasa, hosszu tavon ) munkahelyek teremtése.

3. A tarsadalmi, gazdasagi egyenldtlenségek lekiizdése

Az akcioteriilet egyik f6 problémaja a hatranyos helyzetii csoportok aranyanak novekedése a
térségben, melyeknek tagjai munkanélkiiliek, alacsony végzettségliek, rossz koriilmények kozott
élnek. A programokkal egyrészt célunk a foglalkoztathatosag ndvelése azzal, hogy a lakosok szakmat
sajatithatnak el, szakmai tapasztalatot szerezhetnek. Masrészt a nem megfeleld koriilmények kozott €16
gyerekek, fiatalok szamara olyan programok biztositasa, melyek segitségével lekiizdhetik iskolai
hatranyaikat, hasznosan tolthetik el szabadidejiiket, kibontakoztathatjak tehetségiiket, ezzel megelézve

,.elkallodasukat™.

4. Helyi identitas és tarsadalmi Osszetartas ndvelése

A koz6s hagyomanyok, kultira és torténelem ellenére az akcidteriileten beliili kohézié gyakran
gyenge, ezért sziikséges olyan intézkedések tervezése, amelyek hozzajarulnak a térségben ¢élok
Osszefogasahoz, a k6z0s célok eléréséhez sziikséges egyiittmiikodés megteremtéséhez. A fejlesztés
célja, hogy olyan programok, kiadvanyok valésuljanak meg, amelyek novelik a lakossag kotddését a
térség irant, a kozos értékek felelevenitésével erdsodjon a belsd Osszetartds. A helyi identitas
erdsitéséhez sziikséges a telepiilések épitett orokségeinek karbantartdsa, az olyan szolgaltatasok
kialakitasa, fejlesztése, mint a jatszoterek, temetdk, pihendhelyek. Ezek a kozdsségi életnek olyan

helyszinei, melyek esetében nagyon fontos, hogy a lakossag elégedett legyen vele.
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5. A mezbgazdasagi tevékenységek fenntartdsa, védelme

Az erés mezdgazdasagi tradiciok ellenére a térségben megfigyelheté a mezdgazdasagi tevékenységek
hanyatlasa, az iiltetvények kivagasa, a foldbirtokoktol valé megvalds. Az egyediilallo helyi
nevezetességekbdl (pl. tok, alma, szilva) és a lakossagban megfigyelhetd mezdgazdasagi
szakértelembdl kovetkezden sziikségesnek tartjuk, hogy a gazdasagfejlesztési intézkedések részben a
mezbgazdasagi tevékenységekre épiiljenek. Igy indokolt, hogy 1épéseket tegyiink a mezégazdasagi
tevékenységek fenntartasaért. A fejlesztés célja, hogy a helyi termékek tamogatasa altal a térségben a

mezOogazdasagi tevékenységek ujra elotérbe keriiljenek.

6. A gazdasag fejlesztésével, illetve a hatranyos helyzetii célcsoport stratégiaba valdo bevonasaval

csOkkenthet6 a leszakadas

A térségben természetesen vannak kedvezobb és hatranyosabb helyzetben 1év6 telepiilések, azonban a
gazdasagi, tarsadalmi, szocialis leszakadas altalanosan jellemz6 az akcidteriiletre. A Helyi Fejlesztési
Stratégia gazdasagfejleszté hatidsa és a hatranyos helyzetli csoportok bevonésa altal hosszutavon
csokkenthetd ez a leszakadds, az 1j munkahelyek teremtése révén a munkaerdpiacra is bevonhatoak az

érintett csoportok.

5. Horizontalis célok

5.1. Esélyegyenldség

Mar a tervezési folyamatban kiemelt figyelmet kapott a fokozottan hatranyos helyzetii csoportok
bevonasa. Az dnkormanyzatokon, civil szervezeteken keresztiil keriiltek megkeresésre a stratégiaba
torténd bevonas érdekében. A Tervezdi Csoport tagja volt Toth Pal, a Gacsalyi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elndke. 2016. majus 13-4n kifejezetten a hatranyos helyzetiik szamara tartottunk

mithelymunkat.
5.2. Kornyezeti fenntarthatésag

A programok megvalositdsa sordn a kornyezettudatossdgra nagy figyelmet sziikséges forditani:
energiahatékony berendezések alkalmazasa; energiafelhaszndlas minimalizalasa; masodlagos
alapanyag-felhasznalas aranyanak ndovelése; kornyezetbarat tisztitoszerek; helyi termékek ¢€s
szolgaltatasok elényben részesitése; kornyezetbarat csomagolds; nagy kiszerelésti termékek vasarlasa;

ujrahasznositott papir hasznalata; papirtakarékos kommunikacio.

A védjegymindsitést megszerzd termeldk, vallalkozdsoknak vallalniuk sziikséges, hogy
kornyezettudatos magatartast tanusitanak az anyagok beszerzésénél, valamint a termékek ¢&s

szolgaltatasok értékesitése soran.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatiasa

Az egyik innovécios elem a nyilvanossdg minél szélesebb korben torténd bevonasa érdekében
marketingkampany keriil lefolytatasra. Cél a térség turisztikai adottsdgainak, programlehetdségeinek
bemutatasa. Tobb tevékenység keriill megvalositisra a megismertetés érdekében, ilyen a térséget

bemutaté imazsfilm, valamint a k6zds turisztikai portal.

A marketingtevékenység keretében létrehozasra keriil a Szatmar védjegy, amely a stratégia tobb
kiirasaban és felhivasdban is megjelenik. A védjegy kialakitasaval létrejon egy egységes arculat,
amely garantalja az akcioteriiletrél szarmazo, meghatarozott mindségi kovetelményeknek megfeleld
terméket. A védjegyet mindsité rendezvényeken kapjak meg azok a termeldk, akik a mindsitési

feltételeknek eleget tesznek.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A Helyi Fejlesztési Stratégia jovoképe

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalodsitasanak eredményeképpen a turisztikai kinalat boviil, az
akcioteriilet orszagosan ismertebbé valik, a szolgaltatisok ¢és programok altal a térség

népességmegtartd ereje, valamint a helyi vallalkozasok versenyképessége novekszik.

A stratégia atfogd célja a népesség életmindségének és a térség népességmegtartd képességének

javitasa, a jovedelemszerz0 képesség fokozasa Szatmarban.

Tamogatni kell a nem mezdgazdasagi tevékenységeket (helyi energiatermelés, élelmiszer-feldolgozas,
értékesitése, kézmiivesség stb.), az ezekre iranyuld helyi mikro-, kisvallalkozasokat, a falusi-, lovas-,
horgéasz-, kerékparos-, és gyogyturizmus térségi fejlédését, szallashelyeinek bdovitését, a helyi

hagyomanyok apolasat.

A vidékfejlesztési program forraselosztasi aranyait és a forrasokhoz vald hozzaférés szabalyait ugy
alakitjuk at, hogy azok a mikro- és kisvallalkozasok erdsitését, a vallalkozoi aktivitast, ez altal a

foglakoztatas és a vidéki életmindség javitasat szolgaljak.

Ugyanakkor elkotelezettek vagyunk abban is, hogy fokozottan tamogassuk a természeti és kulturalis

orokség fenntartasat, a falvak fejlesztését szolgald programokat, javitsuk a helyi szolgaltatasokat.

A civil szervezetek, vallalkozok és allami szervek kozotti egyiittmiikodés és integracid olyan szintjét
kivanjuk elérni, amely lehetdvé teszi egyéni és kozosségi kezdeményezés Gsztonzését és tamogatasat a

térség gazdasagi és tarsadalmi fejlodése érdekében.
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2020-ra az egyiittmiikddésekre, mintaértékii vallalkozoi beruhdzasokra alapozott helyi vidékfejlesztés
jelentds eredményeket ér el a helyi termék eldallitas és értékesités, a foglalkoztatas bovités, valamint a

fiatalok elvandorlasanak megallitasa tertiletén.

A cél elérése érdekében a komplex térségi fejlesztési folyamatban - a helyi partnerek segitségével —
bevonasra keriilnek a LEADER intézkedésen kiviili forrasokbol (pl. Rovid Ellatasi Lanc Tematikus

Alprogram) finanszirozott projektek is.

7.2 A stratégia célhierarchiija

Jovokép

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasanak eredményeképpen a turisztikai kinalat boviil, az
akcioteriilet orszagosan ismertebbé valik, a szolgaltatasok és programok altal a térség
népességmegtartd képessége nd, valamint a helyi vallalkozasok versenyképessége is novekszik.

1. A térség vonzerejét novelo szolgaltatasfejlesztés

A kedvezdtlen tarsadalmi és gazdasagi folyamatok mérséklése gazdasagfejlesztéssel,
2. képzéssel, kozosségi 0sszefogassal

Eredménymutaték
Ssz. Specifikus célok megnevezése Célértékek
P’rograms)kon’ 8000 5

résztvevok szama

Fejlesztett
szallashelyen
1. Térségi adottsagokra €piild turizmusfejlesztés eltoltott 3500 ¢gj/ev
vendégéjszakak
szama
Fejlesztett

1. Térségi adottsagokra €piild turizmusfejlesztés szolgaltatast 5000 fo/év
igénybevevok szama
Uj széllashelyen
eltoltott
vendégéjszakak
széma
Marketingtevékenys
1. Térségi adottsagokra €piil6 turizmusfejlesztés éggel elért 500.000 f6
személyek szdma
A fejlesztésekkel
2. Elhetd és fenntarthat6 szatmari térség érintett lakossag 20.000 6
szdma

A programokba
Hatranyos helyzetli lakossag esélyegyenldséget bevont hatranyos
segitd programok helyzetii lakossag
szdma

1. Térségi adottsagokra €piild turizmusfejlesztés

1. Térségi adottsagokra €piilo turizmusfejlesztés 1200 é&j/év

3000 6
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Telepiilési szinti €s térségi kapcsolati halok Rendezvénvekkel
kialakulasanak eldsegitése és helyi identitastudat . e 4000 f6
_— elért lakossag szama
erositese
Telepiilési szinth és térségi kapcsolati halok Téamogatott civil
kialakulasanak elosegitése és helyi identitastudat szervezetek tagsagi 300 6
erositése szdma
Helyi termékek eléallitasanak és mikrovallalkozasok | Létrehozott
. . . o o 2 . . 8 db
tamogatasa a gazdasagfejlesztés érdekében munkahelyek szama
A HACS teriiletérol
Helyi termékek eldéllitasanak és mikrovallalkozasok pZarmazo hely’1 .
tamogatasa a gazdasagfejlesztés érdekében e s e e
védjegyes termékkel
rendelkezd termeldk

Kulturalis  és  gasztronomiai  rendezvények
1. tdmogatdsa X
Uj falusi és egyéb szallashelyek kialakitasa.
Meglév6, napraforgéos mindsitéssel rendelkezo

2. szallashelyek fejlesztése X
Uj szallashely-szolgaltatas létrehozasa
3. Onkormanyzatok szdmara X
Szatméar térségének népszertsitése,
4. marketingtevékenysége X
Az életmindség javitasat és a  kornyezeti
5. fenntarthatosagot szolgalo kozosségi fejlesztések X
6. Népi hagyomanyok felelevenitése X
Mikrovallalkozasok fejlesztése, helyi termékek X
7. gyartasdnak tdmogatdsa
8. Civil szervezetek kozosségi célu fejlesztése X
A hatranyos helyzetliek esélyegyenlGségét eldsegitd
9. foglalkoztatasi programok ¢és képzések 6sztonzése X

Az akcioteriiletre altalanossagban jellemz0 az elmaradottsdg, a magas munkanélkiiliség, alacsony
iskolazottsag, ezekbol kdvetkez6en magasak a hatranyos helyzetii csoportok szama. A térségben kevés
a munkalehetdség, a nagyobb beruhazasok elkeriilik az akcioteriilet egyetlen varosat, a teriilet tobbi
részét aprofalvas szerkezet jellemzi rossz megkozelithetdséggel, ezért a vallalkozasok nehezen tudnak
itt érvényesiilni, a mar meglévo mikrovallalkozasok alacsony versenyképességiiek.

A Stratégiaban a forras korlatozottsagabdl kifolyolag olyan célokat tliztiink ki, és ezekhez olyan
intézkedéseket tarsitottunk, amelyekkel féként nem azonnal jelentkezd, de hosszabb tavon fennmaradd

hatasokra szamitunk.
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A Stratégia jovOképébdl levonhatd, hogy elsdsorban egy élhetébb Szatmdar térség kialakitisara
toreksziink, ehhez a teriilet f0 erényeit hivjuk segitségiil, azaz a mindezidaig egyéb problémak miatt
kiaknazatlan turisztikai potencialt és a térségre jellemz6 mezdgazdasagi termelést. Az atfogd célok

esetében kiilon keriilt meghatarozasra a turizmusfejlesztés és a gazdasag-, illetve kozosségfejlesztés.

Specifikus célok:

1. Térségi adottsagokra épiild turizmusfejlesztés: A térség olyan kulturalis (Kdlcsey, Moricz),

épitészeti (kdzépkori templomok, kiriak, kastélyok), természeti (Tisza, Tar, Szamos) és gasztrondmiai
(nemtudom szilva, dio, tok, gyiimolcspalinkak) adottsagokkal és orokséggel rendelkezik, melyek
szamos turistadt vonzananak a térségbe, azonban a nem megfeleld szolgaltatasok ¢és a
marketingtevékenység hianya miatt ez nem tortént meg. Ezért célunk ehhez kapcsoloddéan egy
egységes arculat kialakitasa, a marketingtevékenység szervezeti keretek kdzott torténd megvalositasa.
A szolgéltatasok fejlesztése egyrészt a meglévo szallashelyek fejlesztését érinti (ezeknek nagy része az
el6z0 tamogatasi idOszakban jott 1étre), a szallashelyhez nem kothetd szolgéltatdsok fejlesztését
(példaul kerékparos, vizi-, 6ko-, horgasz-, vadasz-, lovas turizmushoz kapcsoloddan), illetve a kiemelt
turisztikai jelentdséggel bir6 telepiiléseken a novekvd érdeklddés kielégitésére 1 szallashelyek
létrehozasa.

A térségre jellegébdl adododan a falusi turizmus jellemz6, azonban ebbdl kdvetkezdéen nem rendelkezik
sehol olyan szallashellyel, ami nagyobb csoportok (pl. osztalykirandulasok) elszallasolasara alkalmas,

ezért indokolt egy 1j szallashely-szolgaltatas kialakitasa.

2. Elhet6 és fenntarthatd szatmari térség: A LEADER forrasbol célunk olyan egyéb forrasbol nem

tamogathato fejlesztésekhez is lehetdséget nyljtani, amelyek az 6nkormanyzatok alapvetd feladatainak
ellatasahoz nyujtanak segitséget (pl. temetOk, ravatalozok felujitasa) vagy a lakossag komfortérzetéhez
jarulnak hozza (pihendhelyek, jatszoterek). Ezek révén valdban élhetdbbé valik a térség, hiszen pont
az ilyenfajta tamogatasok hidnya miatt sok helyen ezek a kozosségi terek rendkiviil leromlott,

hasznalhatatlan allapotban vannak.

3. Hatranyos helyzetli lakossadg esélyegyenlOségét segitdé programok: A Stratégiaban tobbszor

megfogalmazasra kertilt, hogy a térségben jelenleg is magas szamu a hatranyos helyzetli lakossag, és
sajnos szamukban novekvés figyelheté6 meg. Helyzetiik javitisdhoz természetesen a
gazdasagfejlesztési célu intézkedések is hozzajarulnak hosszl tavon, de célunk az is, hogy kozvetlen
segitséget kapjanak az életiik jobba tételében. Célul thiztiik ki olyan programok tdmogatasat, amelyek
hozzédjarulnak a munkaerdpiaci reintegracidjukhoz, illetve a fiatalokat tekintve a felzarkoztatod

programokkal, hasznos szabadidé eltdltéssel megel6zik az elkallodast.

4. Telepulési szintli és térségi kapcsolati halok kialakuldsanak elOsegitése és helyi identitastudat

erdsitése: A statisztikai adatokbol egyértelmiien kideriil, hogy a térségre is jellemzO az orszag

kistelepiilésein megfigyelhetd allapot, az eldregedd tarsadalom, ami a fiatalok nagymértékii
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elvandorlasara vezethetd vissza foként. Ezért célunk a fiatalok helyben tartasa, amely hosszll tavon
természetesen a gazdasagi helyzet javitasaval érhetd el, azonban kozvetlen 1épéseket is szeretnénk
tenni ezirant. Célunk egyrészt olyan programok tdmogatasa, amelyek révén a fiatalok megismerkednek
lakohelyiik hagyomanyaival, szokasaival, ezzel is ndvelve benniik a telepiilés és tarsag iranti
kotodésiiket. Ennek teljesitésében a tapasztalt civil szervezetekre szamitunk elsdsorban, ezért célunk a

szervezetek kozosségl célu fejlesztése.

5. Helyi termékek eldallitasanak és mikrovallalkozasok tdmogatisa a gazdasagfejlesztés érdekében:

A turizmus fejlesztése mellett a Stratégia masik atfogd célja a kedvezétlen gazdasagi folyamatok
mérséklése gazdasagfejlesztéssel. A térség mezdgazdasagi adottsagaibol kovetkezoen ezt egyrészt a
helyi termékek eldallitasanak tamogatasaval elérni. Masrészt azon mikrovallalkozasok tamogatasa,

akik més forrasbol nem kapnak tamogatast tevékenységiik fejlesztésére.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1. Az intézkedés megnevezése: 1. Kulturalis és gasztronémiai rendezvények tamogatasa

2. Specifikus cél:
A felhivas az 1. specifikus célhoz illeszkedik.
Az 1j programok létrehozasaval a meglévd turisztikai kinalat bovitése, ezaltal a kinalat

vonzobba tétele, szatmari térség gasztrondomiai orokségének megismertetése.

3. Indoklas, alditamasztas:

Kapcsolodo SWOT elemek: erdsségek: 2, 6, 7, 9; gyengeségek: 8, 17; lehetdségek: 6, 7;
veszélyek: 8

Kapcsolodo fejlesztési sziikségletek: 1.

A térség gazdag épitett, kulturalis 6rokséggel, valamint gasztronomiai multtal is rendelkezik,
azonban a kézzel foghato attrakciok mellett a turizmus fellenditéséhez sziikség van az ezekhez
kapcsoldodd programokra is, hogy a turistaknak komplett turisztikai szolgaltatast tudjunk
nyljtani. Az intézkedéssel célunk az ezekre az adottsdgokra épiilé turizmusfejlesztés, a

meglév turisztikai kinalat bovitése, a lehetéségek bemutatasa.

4. A tamogathat¢ tevékenység teriiletek meghatarozasa:

a) Rendezvény szervezése, lebonyolitasa, biztositasa.

37

Eurépai Unié
Eurpai Mez8gazdasag
Vidékfejlesztési Alap

R, _
AVIDEKI TERSEGEKBE BERUHAZO EURGPA
KORMANYA




b) Kotelezden el6irt nyilvanossag biztositasa
c) Projektmenedzsment
d) Marketing, kommunikacios szolgaltatasok

e) Alapanyag-beszerzés

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
- Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: 2. A. Térségi gazdasagi kornyezet
fejlesztése a foglalkoztatas eldsegitésére prioritasi tengely,
1.2.Tarsadalmi és kdrnyezeti szempontbol fenntarthato turizmusfejlesztés
Az intézkedés egyértelmlien kapcsolodik a LEADER ezen intézkedéséhez, hiszen mindkettd
turizmusfejlesztésre iranyul. Kiegészitd jellege abban mutatkozik meg, hogy a TOP felhivas keretében
rendezvények szervezése nem tamogathatd tevékenység, azonban lehetdvé teszi a turisztikai vonzerdk
infrastrukturalis fejlesztését, melyekhez kapcsolédéan a LEADER tamogatds révén a rendezvények
megvaldsithatoak.
- Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program: GINOP 7 Turizmus prioritasi
tengely
A prioritds célja olyan fejlesztések tdmogatdsa, amelyek hozzajarulnak természeti és kulturalis
orokségiink megovasahoz, az Orokséghelyszinek gazdasagi fenntarthatosagat szolgaljak. Maguk a
rendezvények tehat ebben az esetben sem tamogathatdéak, igy nincs atfedésben a LEADER

intézkedéssel, a turisztikai attrakciok fejlesztésének lehetosége pedig kiegésziti azt.
6. A jogosultak kore:
- helyi 6nkormanyzat
- egyhaz

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: :

Jogosultsdgi kritériumok:

- A tamogatast igényld atlathato szervezetnek mindsiiljon

- Atamogatast igénylo a teriileti lehatarolasnak megfelel teriileten fejleszthet

- A tamogatast igényl0 szervezet rendelkezik a Felhivas céljainak eléréséhez sziikséges
szakmai tapasztalatokkal

- A projekt akkor tdmogathatd, ha helyi szereplok egyiittmiikodésével jon létre.

- A projektben egyiittmiikddési megallapodas keretében el6zetesen biztositani kell legalabb
egy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei eldado csoport fellépését, mely kiadasi tételeknek

egyiittesen minimum a megitélt tdmogatasi Osszeg 25%-anak kell lennie és/vagy
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egylittmiikodési megéllapodas csatolasaval biztositani kell legaldbb harom helyi termék

el6allitd szamara a rendezvény keretén beliili bemutatkozasi lehetdséget.

Kotelezettségvallaldsok:

- Tajékoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

- A projekt keretében megtartdsra Kkeriild, barki szamara latogathatdé rendezvény
vonatkozasaban a kedvezményezett koteles a rendezvény témajat, helyszinét €s idopontjat,
a rendezvény megvalositasi idépontjat megelozé 30. napig a rendezvény helyszinének

tekintetében illetékes HACS-ot irasban tdjékoztatni a meghivo és program megkiildésével

Kivalasztasi kritériumok:

10.
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- Megalapozott, jol kidolgozott projektterv plusz pontot eredményez

- Elényben részesiil azon palyazd, aki a rendezvényhez kapcsolodo szolgaltatasokat,
alapanyagokat a Helyi Akcidcsoport teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkez6
vallalkozasoktol szerzi be.

- Elonyt élvez, aki egy vagy tobb napos rendezvényt szervez

- A LEADER HACS-csal, tovabba helyi vagy térségi fellépokkel torténd egyiittmikodések

plusz pontot eredményeznek

Tervezett forras:

- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 14 850 000 Ft
- atamogatas aranya: ingyenes program esetén 95%

- aprojektméret korlatai: minimum 500.000 Ft, maximum 1.500.000 Ft

- atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas

A megvalositas tervezett idéintervalluma:

2018. II. félév - 2019. II. félev

Kimeneti indikatorok:
- A tamogatott projektek szama (db): 10-30 db
- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 20 6nkormanyzat,

10 egyhaz

Az intézkedés megnevezése: 2. Uj falusi és egyéb szillashelyek kialakitisa. Meglévé,

napraforgoés mindésitéssel rendelkezé szallashelyek fejlesztése
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2. Specifikus cél: A felhivas az 1. specifikus célhoz illeszkedik.
A vallalkozasok fejlesztése és az alternativ jovedelemszerzési lehetségek tamogatasa altal a
helyi gazdasag megerdsitése, valamint 0j szallashelyek kialakitasaval, a mar meglévo
szallashelyek mindségi fejlesztésével, a szolgaltatasok bovitésével a turisztikai kinalat

vonzobba tétele.

3. Indoklas, alatamasztas:

Kapcsolodo SWOT elemek: erésségek: 5, 6, 7, 12; gyengeségek: 8; lehetéségek: 6, 7,
veszélyek: 8

Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 1.

Az el6z6, 2007-2013-as iddszakban mintegy 80-90 szallashely jott létre, az intézkedés
egyrészt ezeknek a mindségi fejlesztésére nyujt segitséget. Olyan fejlesztéseket kivanunk
tamogatni, amelyek az illetékes szovetségek altal meghatarozott szempontrendszer alapjan
torténnek, igy biztositva azok kihasznaltsagat. Uj szallashelyek létrehozasa a turisztikailag
kiemelt jelentdségii telepiiléseken a latogatoszam €s vendégéjszakdk szama alapjan indokolt.
A térségen at folyik a Tisza, a Tur és a Szamos, melyek kedvelt célpontok a vizitarakat és
horgéaszatot kedvelok szamdara, valamint Okoturisztikai latnivalokkal is szolgalnak. A
térségben tobb kerékpartara tvonal is fellelhetd, élovilaga miatt a vadaszturistak is visszatérd
vendégek, ezért indokoltak ezekhez a tevékenységekhez kapcsoldodo szolgaltatasok fejlesztése,

kialakitasa.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

a) Meglévs, napraforgdés mindsitéssel rendelkezd szallashely korszerGsitése, feldjitasa,
bovitése, szolgaltatasaik fejlesztése

b) Uj falusi, egyéb szallashely kialakitasa, 1étrehozasa

c) Szallashelyhez nem kot6do turisztikai szolgaltatasok (falusi vendégasztal, horgasz-, vadasz-
, kerékparos-, vizi-, 6koturisztikai-, lovas turisztikai szolgaltatasok) kialakitasa, fejlesztése

d) Szallashelyhez, szolgaltataishoz kothetd eszk6zok, gépek beszerzése (meglévd
szallashelyek, szallashelyhez nem kot6do szolgaltatasok esetén onalldan is tAmogathato)

e) Kotelezo tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

f) Projekt elokészités

g) Projektmenedzsment

h) Marketing, kommunikacids szolgaltatasok igénybevétele

i) Szallashelyhez, szolgaltatashoz kothetd kisléptéki infrastruktura kialakitasa

J) Kozbeszerzési eljaras lefolytatasa

k) Miszaki ellen6ri szolgaltatas

40

5ga:
5 ékfejlesztési A
AVIDEKI TERSEGEKBE BERUNAZO EUROPA
KORMANYA




I) Teriilet el6készités
m) Ingatlan vasarlas

n) Megujulo energiaforrast hasznositod technologiak kialakitasa

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
- Vidékfejlesztési Program: M06 - A mezdgazdasagi iizemek ¢és a vallalkozasok fejlesztése
(19. cikk)
Az intézkedésen beliil két alintézkedés relevans a LEADER tamogatas szempontjabdl, a 6.2.1 Nem
mezOgazdasagi tevékenységek elinditasa, valamint a 6.4.1 Nem mez0gazdasagi tevékenységek
fejlesztése. A két intézkedés tevékenység diverzifikaciora, szolgiltatisfejlesztésre, falusi turizmus
fejlesztésére iranyul, igy ezaltal O0sszhangban van jelen LEADER intézkedéssel, azonban le is
hatarolhato, hiszen ezekben a konstrukciokban mikrovallalkozasok csak mezdgazdasagi termeldként
indulhatnak, természetes személyek pedig csak vallalkozas inditasa esetén palyazhat.
- Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: 2.A. Térségi gazdasagi kornyezet
fejlesztése a foglalkoztatas eldsegitésére prioritasi tengely,
1.2.Téarsadalmi és kornyezeti szempontbdl fenntarthatd turizmusfejlesztés
Az intézkedés egyértelmiien kapcsolodik a LEADER ezen intézkedéséhez, hiszen mindkettd
turizmusfejlesztésre iranyul. Kiegészito jellege abban mutatkozik meg, hogy a TOP felhivas keretében
a szallasfejlesztés nem tamogathatd tevékenység, azonban lehet6vé teszi a turisztikai vonzerdk
infrastrukturalis fejlesztését, melyekhez kapcsolédéan a LEADER tamogatas révén a szallasok és a
turisztikai szolgaltatasok fejlesztése megvaldsithato.
- Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program: GINOP 7 Turizmus prioritasi
tengely
A prioritas célja olyan fejlesztések tamogatasa, amelyek hozzajarulnak természeti és kulturalis
orokséglink megdvasahoz, az 6rokséghelyszinek gazdasagi fenntarthatosagat szolgaljak. Szallashelyek
fejlesztése tehat ebben az esetben sem tamogathatoak, igy nincs atfedésben a LEADER intézkedéssel,
a turisztikai attrakciok fejlesztésének lehetdsége pedig kiegésziti azt.
- Bejarhatdo Magyarorszag Program
A LEADER intézkedés célja példaul vizi- és kerékparos turisztikai szolgaltatasok fejlesztése, ami
hozzajarul a BMP kijelolt turattvonalainak szinvonaldhoz, példaul pihendhelyek, eszkozbérlési

lehetdsegek kialakitasaval.

6. A jogosultak kore:
- Természetes személyek
- Addszammal rendelkezd maganszemélyek

- Mikrovallalkozasok
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7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsdgi kritériumok:

A tamogatast igénylo atlathato szervezetnek mindsiiljon

A tamogatast igényl0 a teriileti lehatarolasnak megfeleld teriileten fejleszthet

Kotelezettséevallalasok:

Téajékoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

Indul6 szallashelyek esetén legalabb 3 turisztikai szolgaltatds biztositdsa, melyek koziil
kett6 a szallashely sajat szolgaltatasaként jelenik meg.

Meglévo, mikodod szallashely fejlesztése legalabb még egy uj szolgaltatas (sajat vagy
egyuttmikodésben végzett) kialakitasaval, fejlesztésével (pl.: agro-horgasz-lovas-
kerékparos-gasztronomiai turisztikai) - egyiitt jelenik meg a kérelemben

Amennyiben a projekt falusi szallashely kialakitdsara vagy meglévo falusi szallashely
fejlesztésére iranyul a 4 napraforgos védjegy mindsités megszerzése kotelezd a projekt
eredményeképpen.

Mind a harom célteriilet esetén egyiittmiikodés a telepiilésrél/térségbdl legalabb 3
turisztikai szolgaltatoval és legalabb 2 helyi termék eldallitoval. (Egyiittmikodési
megallapodas sziikséges a fenntartasi idészakra).

A kérelmez6 koteles a fejlesztéssel érintett tevékenységrol a megvalosulast kdvetden
informéciokat szolgéltatni a SZLKE HACS részére a térség turisztikai szolgaltatasait
bemutato6 tematikus adatbazisban valé szerepeltetés céljabol.

Kornyezetkiméld technoldgia / technika / gép / eszkoz beszerzése, bevezetése.

Egy palyazati idészakban egy ligyfél egy alkalommal timogathat6 az intézkedésbal.

Kivalasztasi kritériumok:

MAGYARORSZAG
KORMANYA

Elonyt jelent, ha turisztikailag frekventalt, kis 1élekszamu telepiilésen valosul meg a
fejlesztés

Elényt jelent ha megujulo energiaforrast hasznositéd technologia beépitésre keriil

A LEADER HACS-csal torténé egyiittmiikodés plusz pontot eredményez

,Infosarok™ 1étrehozasa elényt jelent, ahol a térség bemutathatd értékei, a turisztikai
szolgaltatok, helyi termékesek informacioi jelennek meg.

Elényt jelent a pozitiv foglalkoztatasi hatas

A megalapozott, jol kidolgozott lizleti terv plusz pontot eredményez
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8. Tervezett forras:
- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 119.900.000 Ft
- atamogatas aranya: 70%
- aprojektméret korlatai: minimum 500.000 Ft - maximum 20.000.000 Ft
- meglévo, napraforgos mindsitéssel rendelkezo szallashely fejlesztése esetén max. 4.000.000
Ft
- szallashelyhez nem kétodo turisztikai szolgaltatasok kialakitasa, fejlesztése esetén max.
3.000.000 Ft
- szallashelyhez, szolgaltatashoz kétheté eszkozok, gépek beszerzése max. 8.000.000Ft

- atamogatds mddja: hagyomanyos koltségelszdmolas
9. A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2018 II. félév — 2019. II félév
10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama (db): legalabb 6-240

- (3 0j szallashely, 15 meglévo szallashely, szolgaltatas fejlesztése)

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 6-240

mikrovallalkozas, természetes személy, adoszdmmal rendelkezé maganszemély

1. Az intézkedés megnevezése: 3. Uj szallashely-szolgaltatas létrehoziasa Onkormanyzatok

szamara

2. Specifikus cél: A felhivas az 1. specifikus célhoz illeszkedik.
A térség szallashely-kinalatanak bovitése, ezaltal a gazdasag fejlesztése, valamint a szatmari

térség kultarajanak megismertetése.

3. Indoklas, alatamasztas:
Kapcsolodo SWOT elemek: erdsségek: 6, 7, 12; gyengeségek: 8, 18; lehet6ségek: 6, 7;
veszélyek: 8
Kapcsolodo fejlesztési sziikségletek: 1.
A Szatmar LEADER teriiletén 1évé Onkormanyzatok nem rendelkeznek nagyobb csoport
elszallasolasara alkalmas szallashellyel. Az 0j 1étesitmény kialakitasaval a turisztikai szezon
meghosszabbodik, mivel nagyobb létszami csoportok, iskolai osztalyok elszallasolasra

alkalmas.

Eurépai Unié
Eurpai Mez8gazdasag

Vidékfejlesztési Alap

R, _
A RS RI P
KORMANYA VIDEKI TERSEGEKBE BERUHAZO EUROPA




4. A tdmogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
- Uj egyéb szallashely kialakitasa
- Uj panzi6 kialakitasa
- Uj gyermek- és ifjusagi tabor létrehozasa
- Kotelezoen eléirt tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa
- Megujuld energiaforrast hasznosito technologiak kialakitasa
- Projekt elokészités
- Marketing, kommunikacio
- Szallashelyhez, szolgaltatashoz kothetd kisléptéki infrastruktara kialakitasa

- Projektmenedzsment

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Nincs kapcsolodasi pont masik OP - val.

6. A jogosultak kore:

- Helyi 6nkorményzat

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- A tamogatast igényld atlathatd szervezetnek mindsiiljon

- A tamogatast igényl6 a teriileti lehatarolasnak megfelel teriileten fejleszthet

Kotelezettségvallalasok:

- Tajekoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

- Uj egyéb szallashely kialakitasa és 0j panzio kialakitasa esetén a szallashely kialakitasat és
mikddését szabalyozd rendelet figyelembe vétele kotelezd a tervezés megvaldsitasa
soran: 239/2009. (X.20.) Korm. Rendelet a szallashely-szolgaltatasi tevékenység
folytatdsanak részletes feltételeirdl ¢és szallashely-iizemeltetési engedély kiadasanak
rendjérol.

- Uj gyermek- és ifjusagi tabor létrehozasa esetén a 173/2003. (X.28.) Korm. Rendelet

figyelembe vétele kotelezo.

Kivéalasztasi kritériumok:

- A telepiilésen talalhato turisztikai attrakciok, szolgaltatasok, a magasabb 1élekszam, jo

megkozelithetdség elényt jelentd szempontok
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- A LEADER HACS-csal torténd egyiittmiikddés plusz pontot eredményez
- Elonyt jelent a munkahelyteremtés

- Megalapozott, jol kidolgozott fenntartasi és tizemeltetési terv plusz pontot eredményez

8. Tervezett forras:
- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 44.900.000 Ft
- atamogatas aranya: 70%
- aprojektméret korlatai: 1.000.000 Ft- 44.900.000 Ft

- atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas
9. A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2018 II. félév — 2019. II félév
10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama (db): 1

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 1 dnkormanyzat

1. Az intézkedés megnevezése: 4. Szatmar térségének népszerisitése, marketingtevékenysége

2. Specifikus cél: A felhivas az 1. specifikus célhoz illeszkedik.
A Szatmari térség identitasanak és egységes kommunikacidjanak, arculatanak, szervezeti

egylittmiikodések erdsitése, kulturalis 6rokségeinek fenntartasa.

3. Indoklas, alatamasztas:
Kapcsolodo SWOT elemek: erésségek: 2, 5, 6, 7, 8, 9, 12; gyengeségek: 8, 17; lehetdségek: 6,
7,10, 17; veszélyek: 8
Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 1.
A Szatmar LEADER Kozhasznu Egyesiilet a 2007-2013-as idészakban is jelentés 1épést tett
az egységes identitas er6sitését szolgald és az ezt tamogatdé marketingkommunikacios,
informacidszolgaltatasi, valamint az egyes kiemelten fontos térségi egylittmtikddési teriileteket
érinté (helyi gazdasagfejlesztés, kultira) szervezd ¢és koordinacios feladatokat egy
egységesilo és er6s0d6 szakmai egyiittmikddés, koordinacié mellett sziikséges ellatni a
jovoben. A Szatmari identitast, a hatékonyabb és professzionalisabb térségi koordinaciot
igénylo kiemelt kapcsolodo teriiletek jovobeni fejlesztésének biztositasa elengedhetetlenné és

sziikségessé teszi egyes kulcsfejlesztések kozponti tervezését, tamogatasat és megvalositasat.
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A fejlesztés eredményeként létrejon a térséget lefedd egységes turisztikai csomag és

ernydszervezet.

4. A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Szatmar védjegy kialakitasa

- A nagy éneklés, Himnuszunk feléneklése CD és DVD rogzitéssel
- Moricz Zsigmond zsoltaratkoltéseinek bemutatasa

- Ismeretterjeszté anyagok kiadasa

- Kotelezden el6irt nyilvanossag biztositasa

- Meglévo telepiilési, térségi kiadvanyok ujboli megjelentetése

- Projektelokészités

- Konyvvizsgalat

- Projektmenedzsment

- EszkOzbeszerzés

5. Kiegeészitd jelleg, lehatarolas:

- Videékfejlesztési Program: M06 - A mezdgazdasagi iizemek és a vallalkozdsok fejlesztése
(19. cikk)
A LEADER intézkedés részét képezi a térségi palyazati, gazdasagi €és szakmai tanacsadas,
tajékoztatok, képzések, akciok, ismeretterjesztések szervezése. E révén kapcsolodik a VP MO06
intézkedéshez, hiszen azok a személyek, vallalkozasok, akik a tamogatas révén elinditjak sajat
turisztikai vagy egyéb témaju tevékenységiiket, ehhez a szervezethez fordulhatnak tanacsadas céljabol.
- Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: 2.A. Térségi gazdasagi kornyezet
fejlesztése a foglalkoztatas eldsegitésére prioritasi tengely,
1.2. Tarsadalmi és kornyezeti szempontbol fenntarthato turizmusfejlesztés
A TOP turizmusfejlesztés intézkedésben a marketingtevékenység megjelenik, de Onalloan nem
tamogathato tevékenységként. A Szatmari arculat, marketing kialakitasa tehat kiegésziti a turisztikai
vonzerdk infrastrukturalis fejlesztését.
- Bejarhatdo Magyarorszag Program

Az intézkedés a BMP altal a térségben kijelolt trautvonalak népszerisitéséhez jarul hozza.
6. A jogosultak kore:

- civil szervezetek

- egyhazak

46

Eurépai Unié
Eurpai Mez8gazdasag
Vidékfejlesztési Alap




7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsdgi kritériumok:

a tamogatast igénylo atlathatd szervezetnek mindsiiljon
a tamogatast igényld a teriileti lehatarolasnak megfelel6 teriileten fejleszthet
Szatmar védjegy 1étrehozasa esetén, csak a teljes térséget (53 telepiilés) lefedé marketing

tevékenység tdmogathato.

Kotelezettségvallaldsok:

Kivalasztasi

a projekt keretében megtartasra keriild, barki szamara latogathatdo rendezvény
vonatkozasaban a kedvezményezett koteles a rendezvény témajat, helyszinét €s idopontjat,
a rendezvény megvalositasi idépontjat megeloz6 30. napig a rendezvény helyszinének
tekintetében illetékes HACS-ot irdsban tdjékoztatni a meghivo és program megkiildésével
szatmar védjegy kialakitasa esetén min. 25 oldalas altalanos miikodési szabalyzat
kidolgozasa, min 40 oldalas Arculati kézikonyv kidolgozasa

tanulmany esetében a tanulméany témajahoz kapcsolodod, legaldbb harom, a tanulmany
készitésével megbizott személy/szervezet szakmai referencidjat csatolni sziikséges
kiadvanyokra vonatkozoan az elkészitend6 példanyszam minimum 300 db.

az elkésziilt kiadvanyt a palyazo koteles bemutatni a Szatmdr LEADER Kozhaszna
Egyesiilet kdzgyiilésén.

a palyazo koteles a kiadvanyokbol bemutaté példanyokat elhelyezni legalabb 2
telepiilési/térségi  helyszinen (pl. tajhazakban, vidékfejlesztési ¢és  telepiilési
rendezvényeken, térségi falusi szallashelyeken, telepiilési konyvtarakban, IKSZT-kben ).

az igényelt timogatas 0sszegével megegyezO szakmai referencia bemutatasa

kritériumok:

Megalapozott, jol kidolgozott fenntartasi és iizemeltetési terv plusz pontot eredményez
A LEADER HACS-csal torténd egyiittmiikodés, tovabba a projekt népszeriisitéséhez

sziikséges egyiittmiikodések plusz pontot eredményeznek

8. Tervezett forras:

MAGYARORSZAG
KORMANYA

az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 24.850.000 Ft

a tamogatas aranya: 95%

a projektméret korlatai: 1.000.000 Ft — 13.000.000 Ft

A Szatmar védjegy kialakitasdhoz kapcsolodo koltségek: max. 13.000.000 Ft
A nagy éneklés megvalositasahoz kapcsolodo koltségek: max. 4.000.000,- Ft
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- Moricz Zsigmond zsoltaratkoltéseinek bemutatasahoz kapcsolodd koltségek: max.
4.000.000,- Ft
- Ismeretterjeszt6 anyagok kiadasahoz kapcsolodo koltségek: max. 4.000.000,- Ft

- atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas
9. A megvalositas tervezett iddintervalluma: 2018. II. félév — 2019. I félév
10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama (db): 4-5

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 4-5 civil szervezet,

egyhdz

1. Az intézkedés megnevezése: 5. Az életminoség javitasat és a kornyezeti fenntarthatésagot

szolgalé kozosségi fejlesztések

2. Specifikus cél: A felhivas a 2. specifikus célhoz illeszkedik.
Az Elhetd és fenntarthatd szatmari térség kialakitasa a helyi onkormanyzatok és egyhazi jogi

személyek bevonasa altal.

3. Indoklas, alatimasztas:

Kapcsolodo SWOT elemek: erdsségek: 5; gyengeségek: 12, 18; lehetdségek: -; veszélyek: 14
Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 4.

Az épitett és a természeti kornyezet kedvezd allapota nélkiilozhetetlen az életmindség
javitasahoz a térségben, kiemelten a kistelepiiléseken, illetve fejlesztésiik sziikséges az azt
szolgalo6 rendszerek mikodéséhez, fejlesztéséhez. A kornyezet természeti elemei tobb esetben
csak atlagos vagy az alatti, mig épitett elemei zomében leromlott allapotban vannak, amelyek
rontjak a tajképi szépséget és csokkentik a telepiilésképi Osszhangot. A kornyezet
rendezettségét, a természeti ¢lohelyek védelmét, egységes megjelenését, arculatat szolgalod
innovativ kisléptékli beruhazasokat az épiilet-, gép- vagy infrastruktura-fejlesztések hattérbe
szoritjak a 2014-2020-as id6szak operativ programjainak tamogatisai kozott is. A vidéki
onkormanyzatoknak, egyhazi kozosségeknek ugyanakkor ezek megtervezésére és kialakitasara
is sziikdsek az anyagi és emberi erdforrasaik, pedig az életmindségre gyakorolt jelentds

hatasuk elvitathatatlan.

4. A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa:
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- Kozosségi parkok, jatszoterek €s szabadiddparkok 1étesitése, fejlesztése
- A kozbiztonsag javitasat szolgalo beruhazas

- A telepiilés megjelenésében szereppel biro épiiletek feltjitasa

- Koztemeto felujitasa

- Temetkezési helyek kdzvetlen kornyezetének megujitasa

- Kotelezo tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

- Projektelokészités

- Onkorményzati épiiletek berendezése

- Miszaki ellendri szolgaltatas

- Projektmenedzsment

5. Kiegeészito jelleg, lehatarolas:
- Videékfejlesztési Program: MO7 - Alapvetd szolgaltatasok és a falvak megujitdsa a vidéki
térségekben (20. cikk)
A VP intézkedés keretében lehet6ség nyilik olyan alapvetd szolgaltatasok fejlesztésére, mint példaul a
szennyviz, helyi piac, utak, azonban olyan szintén nagyon fontos szolgaltatasokra nincs jelenleg
tamogatasi forrds, mint példaul a jatszoterek, pihendhelyek, ravatalozok fejlesztése. A LEADER

intézkedés ezen szolgaltatasok tdmogatasaval kiegésziti a VP intézkedést.
6. A jogosultak kore:
- helyi 6nkormanyzat
- egyhaz

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsdgi kritériumok:

- A tamogatast igényl6 atlathato szervezetnek mindsiiljon

- Atamogatast igényld a teriileti lehatarolasnak megfelel teriileten fejleszthet

Kotelezettségvallalasok:

- Téjékoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

- Aprojekt koltségvetése a koltséghatékonysag elveit tiikrozi

- Kozvetleniil szolgdlja a kdrnyezet fejlesztését vidéken 0j értéket létrehozva vagy a
meglévok allapotanak javitasaval

- A projekt valds igényeken és sziikségleteken alapul
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Kivalasztasi kritériumok:

- Megalapozott, jol kidolgozott fenntartasi és tizemeltetési terv plusz pontot eredményez
- Eloényt jelent, ha kis Iélekszamu telepiilésen valosul meg a fejlesztés
- A LEADER HACS-csal torténd egyiittmiikodés plusz pontot eredményez

- Elonyt jelent a telepiilési kdrnyezetbe 1116 épitési megoldasok alkalmazasa

8. Tervezett forras:
- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 74.900.000 Ft
- atamogatas aranya: 95%
- aprojektméret korlatai: 500.000 - 5.000.000 Ft

- atamogatds mddja: hagyomanyos koltségelszdmolas
9. A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2018. Il. félév - 2019. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama (db): 15 - 150

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 15 — 150 helyi

onkormanyzat, egyhaz

1. Az intézkedés megnevezése: 6. Népi hagvomanyok felelevenitése

2. Specifikus cél: A felhivas az 3. specifikus célhoz illeszkedik.
A hagyomany0rz6 rendezvények, taborok, foglalkozasok tamogatasa, ezaltal a térségi kultura, régi

szokasok, mesterségek megismertetése.

3. Indoklas, alatamasztas:
Kapcsolodo SWOT elemek: erdsségek: 2, 7, 8, 9, 10; gyengeségek: 2, 13, 14; lehetoségek: 9;
veszélyek: -
Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 4.
Ahogy az a kisebb telepiilésekre altalanossdgban jellemz6, a szatmari térségben is
megfigyelhetd a tarsadalom eldregedése, a fiatalok nagymértéki elvandorldsa. Hosszl tavon a
probléma kezelése a gazdasag fejlesztésével lehetséges, de kozvetlen 1épéseket is kivanunk

tenni ennek érdekében. A népi hagyomanyok felelevenitése helyi lakossag szempontjabol
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kiemelkedd jelentdségli, hiszen az emberek szdmara fontos, hogy megismerkedjenek
gyokereikkel és tudasukat masokkal is megosszak. Azaltal, hogy a fiatalok megismerik

lakohelylik hagyomanyait, szokasait, novekszik benniik a kotddés telepiilésiik irant.

4. A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa:
A rendezvényeken a helyi és kornyékbeli lakosok illetve turistak részvételére szamitunk. Igy a
hagyomanyok, néptancok, népdalok, kézmiivesség bemutatdsaval a térség turisztikai
vonzerejét is noveljiik.
- Tematikus miihelyfoglalkozas-sorozat megvalositasa
- Téabor szervezése
- Kotelezo tajékoztatds, nyilvanossag biztositasa
- Projektmenedzsment

- EszkOzbeszerzés

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
- Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ Program: 2.A.1.PRIORITASI TENGELY:
Egylittmiikddo tarsadalom
Az EFOP intézkedés egyik célja a videki fiatalok aktivitdsdnak tdmogatasa, a helyben maradasuknak
Osztonzése. Jelen LEADER intézkedéssel olyan hagyomany6rzé rendezvényeket, taborokat,
foglalkozasokat fogunk tamogatni, amelyek révén a fiatalok megismerkedhetnek a térség kultarajaval,
a régi szokasokkal, mesterségekkel, igy aktivan eltolthetik szabadidejiiket, mikdzben né kotodésiik

sziil6helytik irant.

6. A jogosultak kore:
- civil szervezet
- helyi 6nkormanyzat
- nemzetiségi dnkormanyzat

- koznevelési intézmények

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- A tamogatast igényld atlathato szervezetnek mindsiiljon

- Atamogatast igényld a teriileti lehatarolasnak megfelel teriileten fejleszthet

Kotelezettségvallalasok:
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Téajékoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

A projekt koltségvetése a koltséghatékonysag elveit tiikkrozi

A projekt 6sszhangban all az intézkedés céljaival

Helyi sziikségletekre, igényekre épiil

Az esélyegyenldségi szempontok érvényesiilnek

Az eredmények eléréséhez sziikséges tevékenységek részletesen bemutatasra keriiltek, és
a tervezett tevékenységek sziikségesek a célok eléréséhez

A projekt hosszll tavi hasznosulasa bemutatasra kerdilt €s alatdmasztott
Miihelyfoglalkozas, tabor szervezése esetében: a kedvezményezett koteles a foglalkozasok
megvalositasat dokumentalni, tovabba a mithelyfoglalkozas, tabor vonatkozasaban koteles
annak témajat, helyszinét és idépontjat tartalmazo programot a mithelyfoglalkozas, tabor
megvaldsitasanak idopontjat megeléz6 30. napig a LEADER HACS honlapjan

k6zzétenni.

Kivalasztasi kritériumok:

Megalapozott, jol kidolgozott szakmai terv elkészitése elonyt jelent
A LEADER HACS-csal torténd egyiittmiikodés, valamint kdznevelési intézménnyel vagy
civil szervezettel kotott egylittmiik6dés plusz pontot eredményez

Elényt jelent, ha a minimalisan eldirt indikator értéket meghaladja

8. Tervezett forras:

az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 12.850.000 Ft
a tamogatas aranya: 95%
a projektméret korlatai: 300.000 - 2.500.000 Ft

a tamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett iddintervalluma: 2018. II. félév — 2019. II. félév

10. Kimeneti indikatorok:

MAGYARORSZAG
KORMANYA

A tamogatott projektek szama: 5-10 db
A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 5-10 db civil szervezet,

helyi 6nkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat, koznevelési intézmény
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1.

Az intézkedés megnevezése: 7. Mikrovallalkozdasok fejlesztése, helyi termékek

gyartasanak tamogatasa

Specifikus cél:

Az intézkedés az 5. szamu specifikus célhoz kapcsolodik.

A helyi gazdasag megerdsitése a mikrovallalkozasok fejlesztése és az alternativ
jovedelemszerzési lehetOségek tamogatasa, tovabba a helyi termék eldallitasan és piacra

jutasan alapul6 versenyképes helyi gazdasag megerdsitése.

Indoklas, alatamasztas:

Kapcsolodo SWOT elemek: erdsségek: 1, 2, 3, 11; gyengeségek: 3, 4, 5, 10; lehetéségek: 3, 5,
10, 11, 15; veszélyek: 1, 3,4, 5, 11, 14

Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 2.

A LEADER térségben alacsony a gazdasagi aktivitds. A helyi vallalkozasok alacsony
foglalkoztatottsaggal birnak, ugyanakkor a térségben jelentds probléma a tartdos és a magas
munkanélkiiliség. Rossz tékeellatottsagukbol fakadoan, egyéb fejlesztési forrashoz valo
jutasuk is csak korlatozott mértékii. A térség lemaraddsa konzervalodni latszik, mivel a
korabbi gazdasagfejlesztési projektek hatdsa csak idéleges és parcidlis volt. A térségi
mikrovallalkozasok kismértékii timogatdsa, az agazati operativ programokbol nem lehetséges,

igy sziikséges szamukra a kdnnyen hozzaférhet6 tdmogatasok biztositasa.

A mikrovallalkozasok meger6sitésével, 1) mikrovallalkozasok inditdsaval nemcsak a
munkanélkiiliség csokkentheté, hanem a lakossag helyben tartasaban is fontos szerepet
jatszhat. Az 1) fejlesztésekkel 10j szolgaltatasok indulhatnak, ) termékek keriilhetnek

eldallitasra, ami tovabbi piaci lehetdségeket nyithat meg, bevétel novekedést eredményezhet.

A térségben régebbre nyuld hagyomanya van a kézmives tevékenységeknek, és az élelmiszer
jellegli, helyi termékek eldallitasanak. Erre a lakossdg részérdl is fogadokészség van.
Kézmiiveseinek nagy része a LEADER-térségen beliil ¢l. Helyi rendezvényeken, jelentds
szamban arusitjak termékeiket.

A helyi termék eldallitas tdmogatasa, a helyi gazdasag er6sodését eredményezi, igy tovabbra is

sziikségszert a helyi termékek eldallitasanak €s piacra jutdsanak timogatéasa.

4. A tamogathat¢ tevékenység teriiletek meghatarozasa:
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- Uj épiilet(ek) épitése

- Meglévo épiilet(ek) korszeriisitése, bovitése, fejlesztéshez kapcsolddd infrastruktira
fejlesztése, kiépitése

- Uj eszkoz és/vagy gép beszerzése, 1ij technologiai rendszerek és kapacitasok kialakitasa

- Kotelezo tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa

- Online megjelenés

- Informacids technologia-fejlesztés

- Egy¢b szakértdi szolgaltatas

- Projektmenedzsment

- Képzéshez kapcsolodo tevékenységek tamogatasa

- Miszaki ellenéri szolgaltatas

- Konyvvizsgalat

- Informatikai eszk6z0k, szoftverek beszerzése

- Teriilet elokészités

- Marketing, kommunikacids szolgaltatasok

- Ingatlan vésarlas

- Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa

- Projektelékészités

Helyi termék fogalma: a LEADER HACS illetékességi teriiletén honos vagy ott megtermelt, helyben

kialakult eljarasok, receptek alkalmazasaval, nem nagyiizemi keretek kozott eldallitott termék.

Kézmiives termék fogalma: helyi alapanyagokbol, vagy jelent6s helyi élémunka raforditassal késziilo
termeék.

5. Kiegeészito jelleg, lehatarolas:
- Vidékfejlesztési Program: MO3 - A mezdgazdasagi termékek és az élelmiszerek
mindségrendszerei (16. cikk)
A LEADER és VP intézkedések kozotti kapcsolodasi pont, hogy mindkettd mindségrendszerekben
vald részvételre 0Osztondz, és ehhez kapcsolodo tevékenységeket, koltségeket tamogatnak. A
lehatarolodas abban jelentkezik, hogy mig a VP adott mindségrendszerekhez vald csatlakozast
tamogat, a LEADER a sajat, Szatmar védjegy megszerzését fogja tamogatni.
- Gazdasagfejlesztési és Innovacidos Operativ Program: 1. Kis- és kozépvallalkozasok
versenyképességének javitasa
Tény, hogy Magyarorszagon a mikrovallalkozasok vannak tobbségben a kis- és kozépvallalkozasok

szamahoz képest. A GINOP-ban megjelend felhivasok azonban sokak szamara nem elérhetd
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lehetdség, mert a minimum tdmogatasi Osszegekhez biztositandd Onerd sem all rendelkezésre. Erre
nytjt megoldast a LEADER intézkedés.

- Vidékfejlesztési Program: M06 - A mezdgazdasagi lizemek és a vallalkozasok fejlesztése

(19. cikk)

A 6.3 intézkedésben meghatirozott STE-vel rendelkezé termelék kérelmezhetnek tamogatast, a
LEADER intézkedésben azonban azok is palyazhatnak, akik nem (csak) sajat maguk altal megtermelt
termékek feldolgozasat tizik ki célul, hanem a masoktol felvasaroltakat is. A 6.2 intézkedésben csak
uj vallalkozasok inditasa tdmogatott, a nem mezdgazdasagi tevékenységet mar évek ota végzok igy
kiesnek a tamogatasbol.

- Vidékfejlesztési Program: M04 - Beruhazasok targyi eszkozokbe (17. cikk)
A 4.2 intézkedésben csak teljes lezart iizleti évvel rendelkezd vallalkozasokat és mezdgazdasagi
termeldket tAmogat, igy a feldolgozoi tevékenységet inditani kivanok csak a LEADER intézkedésbol
kaphatnak tdmogatast.

6. A jogosultak kore mindkeét célteriilet esetén:
- természetes személy
- mikrovaéllalkozas
- adoészammal rendelkezd maganszemély

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- A tamogatast igényld atlathatd szervezetnek mindsiiljon

- A tamogatast igényl6 a teriileti lehatarolasnak megfelel teriileten fejleszthet

- Mikrovallalkozas esetén a 2004. évi XXXIV. torvény alapjan mikrovallalkozasnak
mindsiiljon

- Rendelkezzen a 2007. évi XVII. térvény 28. §-a szerint ligyfél- azonositoval

Kotelezettségvallalasok:

- 2017. januar 1. elott a palyazo székhellyel, telephellyel, fiokteleppel vagy lakohellyel,
tartozkodasi hellyel rendelkezik a fejlesztéssel érintett telepiilésen.

- Nem tamogathatdé a mar mikddé mikrovallalkozas fejlesztése, amely vallalkozas
arbevételének legalabb 50%-a mez6gazdasagi tevékenységbdl szarmazik.

- Komyezetkimél6 technologia / technika / gép / eszkdz beszerzése, bevezetése.

- Egy palyazo, egy tamogatasi idészakban egyszer tamogathat6 az adott intézkedésbol.

- Helyi termékek gyartasanak tamogatasa tevékenység esetében: Egyiittmiikodés legalabb
egy helyi szallasadoval, vagy turisztikai szolgaltatoval, ahol a szallasado vallalja a termék
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elhelyezést, a termeld biztositja a vasarlasi lehetdséget valamint az érdekl6ddk szdmara
mikddési  helyén a termék elkészitésnek, eldallitasi modjanak  bemutatast,
megismertetését. A termék eldallitasahoz felhasznalt alapanyagok legalabb 80%-a helyi
termék.

- A kérelmezd koteles a fejlesztéssel érintett tevékenységrol a megvalosulast kovetden

informaciokat szolgaltatni a Szatmar LEADER HACS részére.

Kivalasztasi kritériumok:

10.
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- Uzleti terv minésége

- Energiahatékonysag érvényesiilése, megjulo energia hasznositasa

- Munkahelyteremtés vagy munkahely megérzés

- Leader HACS-csal torténé egytittmiikodés

- Epitési beruhazas esetén elényt jelent a helyi vallalkozastol vald beszerzés

- Tarsadalmi szervezetek tamogatasa elonyt jelent

Tervezett forras:

- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 245 992 177 Ft
- atamogatas aranya: 70%

- aprojektméret korlatai: minimum 500.000 Ft, maximum 8.000.000 Ft

- atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas
A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2018. 1I. félév — 2019. 11. félév
Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama: 30 — 60 db

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 30 - 60 db természetes

személy, mikrovallalkozas, adoszammal rendelkezé maganszemély

Az intézkedés megnevezése: 8. Civil szervezetek kozosségi célu fejlesztése

Specifikus cél: Az intézkedés a 4. szamu specifikus célokhoz illeszkedik.
A civil szervezetek infrastrukturalis feltételeinek javitdsa, a hatranyos helyzetli csoportok

tevékenységeinek fejlesztése.

Indoklas, alatamasztas:
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Kapcsoloddo SWOT elemek: erdsségek: 8, 9, 10; gyengeségek: 1, 2, 13, 14; lehetdségek: 9, 17;
veszélyek: -

Kapcsolodo fejlesztési sziikségletek: 4.

A térségben nagyszamu civil szervezet miikodik aktivan. Jelenlétiik fontos szerepet jatszik a
kozosségépitésben, a helyi hagyomanyok apolasaban és meg6rzésében. A civil szervezetek
munkajat megneheziti, hogy onként vallalt feladataikat sziikds koltségvetésbol latjak el. A
civil szervezetek szamara kialakitott intézkedés a kiilonboz6 tevékenységet végzo
(hagyomany6rz6, kultara, sport, polgarér, faluszeépitd, szabadidds, természetvédelemi,
esélyegyenloségi, oktatasi), szervezetek eszkdzbeszerzésére, infrastrukturdlis feltételeinek
javitasara iranyul, a kozosség érdekében vallalt feladataikhoz kapcsolodoan. Az intézkedéssel

a hatranyos helyzetli csoportok is lehetséget kapnak tevékenységeik fejlesztésére.
4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Uj gép, eszkoz beszerzése: Civil szervezetek hagyomany6rzé tevékenységéhez kéthetd
tradicionalis gépek, eszkdzok beszerzése

- Marketing és kommunikacio: informacios anyagok, ismeretterjeszto kiadvanyok,
hanganyagok készitése. Az eseményekhez kapcsolodo figyelemfelkeltd tevékenységek.

- Egyéb kommunikécios tevékenységek

- Kotelezo tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

- Projekt elokészités

- Epités, feltjitas, korszeriisités

- Projektmenedzsment

- Informacids technologia-fejlesztés

- Informatikai eszk0z0ok, szoftverek beszerzése

5. Kiegeészito jelleg, lehatarolas:
Jelen intézkedés célja a civil szervezetek kozvetlen tamogatdsa, mely mas Operativ
Programokban csak a nagyobb volumenii beruhazasok tekintetében jelenik meg. A térségben
nagyszdmu civil szervezet miikodik aktivan, feladatellatadsuk azonban nehézkes az alacsony
forrasuk miatt. Nagyobb volumenli beruhdzasokhoz nincs forrasuk, igy indokolt a kisebb

Osszegll, egylittmitkodésen alapuld intézkedés meghirdetése.
6. A jogosultak kore:

- A Szatmar LEADER Akciocsoport teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezo

nonprofit szervezetek, egyhazak.
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7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsdgi kritériumok:

- A tamogatast igényld atlathato szervezetnek mindsiiljon

- Atamogatast igényl6 a teriileti lehatarolasnak megfeleld teriileten fejleszthet

(A palyazo 2017. januar 01. el6tt igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a Leader
HACS teriiletén.)

Kotelezettségvallalasok:

- A kérelmez0 koteles a fejlesztéssel érintett tevékenységrol a megvalosulast kovetden
informaciokat szolgaltatni a SZLKE HACS részére

- A kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, koteles a
fejlesztéssel érintett tevékenységrol a megvalosulast kovetéen informaciokat szolgaltatni a

Szatmar LEADER HACS részére.

Kivéalasztasi kritériumok:

- Apalyazo aktiv miikodése a palyazat benytjtasat megel6z6é 12 honapban
- A projekt hasznosuldsa bemutatasra keriil €s alatimasztott
- A LEADER HACS-csal torténd egyiittmiikddés plusz pontot eredményez

- Jol kidolgozott fenntartési és lizemeltetési terv elonyt jelent

Tervezett forras:

- az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 24.850.000 Ft
- atamogatas aranya: 95%

- aprojektméret korlatai: minimum 250.000 Ft- maximum 2.500.000 Ft

- atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolas
A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2018. 1. félév — 2019. 11. félév
10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama (db): 10-100

58

Eurépai Unié
Eurpai Mez8gazdasag
Vidékfejlesztési Alap




A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 80 civil szervezet,

20 egyhaz

1. Az intézkedés megnevezése: 9. A hatranyos helyzetiiek esélyegyenléségét elosegitd

foglalkoztatasi programok és képzések osztonzése

2. Specifikus cél: A 3. specifikus célhoz illeszkedik.

3. Indoklas, alatamasztas:

Kapcsolodo SWOT elemek: erésségek: 8, 9, 10; gyengeségek: 1, 3, 4, 5, 6, 7, 15, 16;

lehetoségek: 9, 12, 14, 16, 17; veszélyek: 1,9, 13, 14

Kapcsolodo fejlesztési sziikséglet: 3.
A helyzetfeltarasbol kideriil, hogy a térség tobb szempontbol is hatranyos helyzetli. A lakossag
korében nagy aranyban figyelhetd meg az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok, a
munkanélkiiliek szama, a jovedelemmel nem rendelkezé haztartasok szama. A hatranyos helyzetl
lakossag altalaban nem rendelkezik szakmaval, ami sulyos hatraltato tényez6 a munkaerdpiacon.
A gyerekek a rossz életkdriilmények miatt nem tudnak otthon tanulni, az 6rdkra késziilni,
sziileiktdl rossz példat latnak, ezért komoly lemaradasuk van tanulotarsaikhoz képest.
A gazdasagi problémak mellett szocidlis, kulturalis és egészségiigyi problémak is jelentkeznek az

ilyen csoportokban.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- OKJ-s szakmai képzések felnétteknek (eldadok, eszkozok koltsége)

- Felzarkoztatd 6vodai és iskolai programok (specialis szaktudasu pedagogusok, eszkdzok
koltsége)

- Egészséges életmod programok (el6adok, eszk6zok koltsége)

- Rendszeres iskolan kiviili programok (sport, kulturalis, szakkorok) a fiatalok aktiv
szabadid6 eltoltésének biztositasa érdekében (el6adok, eszkdzok koltsége)

- Csaladok onellatasra valo Osztonzése képzés — alapvetd mezdgazdasagi termeléssel és
feldolgozassal kapcsolatos ismeretek (el6adok, eszkdzok koltsége)

- Adatgyjtés, sziikségletek és igények felmérése

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Az intézkedés finanszirozasa az EFOP 1.7 forrasbol torténik.
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6. A jogosultak kore:
- helyi 6nkormanyzat
- civil szervezet
- egyhaz

- oktatasi-nevelési intézmény

7. Jogosultsagi és kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- Minél szélesebb kori egyiittmiikodések kialakitasa
- Id6szakos beszamolasi kotelezettség, forumokon valo részvétel
- Megvaldsitando programok szama

- Képzés esetén: képzésen résztvevok szama

8. Tervezett forras:
- az adott beavatkozasi teriletre/intézkedésre allokalt forras: 100.000.000 Ft

- atdmogatas aranya: 100 %
- aprojektméret korlatai: 500.000 — 3.000.000 Ft

- atdmogatds modja: hagyomanyos/egyszerusitett
9. A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2019.

10. Kimeneti indikatorok:

- A tamogatott projektek szama: 30-50

- A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 20 helyi dnkormanyzat, 10

civil szervezet, 10 egyhaz, 10 oktatasi intézmény
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8.2 Egyiittmiikodések

1. Az egyiittmiikodések tervezett témateriiletei:

A stratégiaban olyan specifikus célok is meghatarozasra keriilnek, amelyek nemecsak helyi szintt, de
térségi szintli fejlesztéseket is elosegitenek. A térségek kozotti egylittmiikodés turizmusfejlesztés
tertiletén miikodoképes. A mar megkezdett egyiittmiikodés folytatdsa a lovas turisztika teriiletén a
megyei LEADER Akci6csoportokkal.

Az egyiittmiikdodések lehetdséget biztositanak a nagyobb térségekre épiilé programok megvalositasara.
Célja a turisztikai adottsagok megismertetése a potencialis célcsoportokkal, a kornyezeti értékek
megOrzése €s bemutatasa keretében.

A Bejarhatd Magyarorszag Program nagyszer(i lehetdséget ad az orszdg természeti és kulturalis
attrakcioinak a megismerésére. Lehetdséget biztosit a belfoldi turizmus élénkitésére, a honismeret,
hazaszeretet erOsitésére, nagy hangsulyt helyez az egészségmegérzésre és a kornyezettudatos
szemlélet kialakitasara is. A program 5 teriileten keresztiil kivanja elérni a turistikat: természetjaras, a
kerékparturizmus, a  vitorlazas, a  tGra  kajak-kenuzds és a lovas  turizmus.
Az akcioteriilt megfeleld kinalattal rendelkezik természetjaras, kerékparozas, kajak-kenuzas, lovaglas

tertiletén is. A BMP el6segiti a piacképes turisztikai kinalat megismertetését a célkozonséggel.

Nemzetkozi egyiittmiikodések:

Egyiittmiikodés erdélyi és osztrak/német akciocsoporttal. Ezek kidolgozasa még eldkészités alatt all.

8.3. A stratégia megvaldsuliasanak szervezeti és eljarasi keretei

A Szatmar Leader Kozhasznu Egyesiilet 2008. marcius 13-an jott 1étre, mint 6nalld jogi személyiségii
szervezet patyodi székhellyel. Megalakulasakor 75 telepiilés (280 tag) részvételével miikodott, mely
53 telepiilésre (148 tag) csokkent 2015 szeptember hénapban. Az egyesiilet 2015 decemberétdl 1)

helyszinen, Fehérgyarmaton varja az érdekléddket a munkaszervezet irodajaban.
A szervezet felépitése:
- akozgytlés

Az egyesiilet legfobb dontéshozd szerve, amely a tagokbdl Osszességébol all. A tag
jogosult a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, felszdlalni, kérdéseket
feltenni, javaslatokat, észrevételeket tenni. Az egyesiilet kozgytilését sziikség szerint, de

legalabb évenként tartja.

- azelnodkség
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Az egyesiilet ligyvezetését az egyesiilet elndksége latja el. Az egyesiilet vezetd
tisztségvisel6i az elndkség tagjai. Az elndkség 7 tagbol all (1 6 elndk, 1 f6 alelndk, 5 6
elndkségi tag). Az elndkség az elndkét maga valasztja tagjai koriil. Az elnokség tagjai
kotelesek a kozgylilésen részt venni. Az elndkség az iligyrendben meghatarozott

idészakonként, de évente legalabb harom alkalommal iilésezik.

Az egyesiilet elnoki posztjat onkormanyzati szektor adja (dr. Péter Csaba, Fehérgyarmat

Varos polgarmestere).

A Szatmar Leader Kozhasznu Egyesiilet elnoksége 2015. november 1-t6l:

Ssz Név Pozicio Képviselt szervezet neve Szféra Szakteriiletek
elndk Onkorményzati | jog, pénziigy,
telepiilésvezetés,
Fehérgyarmat Varos telepiilésfejlesztés,
1. | Dr. Péter Csaba Onkormanyzata kozigazgatas
alelnok onkormanyzati | telepiilésvezetés,
Csegold Kozség telepiilésfejlesztés,
2. | Tarcza Gyorgy Onkormanyzata kozigazgatas
elndkségi onkorményzati | gazdalkodas,
tag telepiilésvezetés,
Dr. Jambrikné Pintér Kisar Kozségi telepiilésfejlesztés,
3. | Andrea Onkormanyzat kozigazgatis
elnokségi civil jog, telepiilésvezetés,
tag telepiilésfejlesztés,
4, | Dr. Tilki Attila Szilvaorszag Egyesiilet civil szféra
elnokségi civil telepiilésvezetés,
tag Turistvandi Kozségi telepiilésfejlesztés,
5. | Karaova Magdolna Sportegyesiilet turizmus, civil szféra
elndkségi vallalkozo6i telepiilésfejlesztés,
tag vallalkozas,
6. | Kelemen Robert Kelemen Robert kereskedelem
elnokségi vallalkozoi
7. | Aranyosi Laszl6 tag Elpumps Kft. vallalkozas, pénziigy

Varhatoan az elndkség, mint dontéshozo testiilet tolti be a Biralo Bizottsag szerepét is.

- azelnok

Az elndk képviseli az egyesiiletet, kezeli az egyesiilet pénziigyeit; vezeti az egyesiilet
tagnyilvantartasat; vezeti a hatarozatok tarat, 6rzi a jegyzokonyveket; szervezi az elnokség
és a kozgyllés munkajat; felvilagositast, tajékoztatast ad az egyesiilet tevékenységérol,

minden, amit az alapszabaly az elndk hataskorébe utal

- azalelnok
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Az Flnok akadalyoztatasa esetén az Alelndk jogosult az egyesiilet képviseletére azzal,
hogy irasbeli nyilatkozatot az Alelndk és egy egyesiileti tag egyiittesen tehet. A kdzgyiilés

egyes feladatok allando ellatasaval megbizhatja az Alelnokot.
- amunkaszervezet vezetd, a munkaszervezet

A munkaszervezet az Egyesiilet adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét

segitd iroda. A munkaszervezet munkajat a munkaszervezet vezetd iranyitja.
- aFeliigyel6 Bizottsag

A Felligyeld Bizottsag tevékenységét a bizottsag elnoke iranyitja. Feladata az egyesiileti
szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok
végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése. Tovabba az egyesiillet pénz- ¢és
vagyonkezelésének vizsgalata; a tagdijak befizetésének ellenérzése; az éves mérleg

feliilvizsgalata; a szamviteli rend, és bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése.

A Szatmar LEADER Kozhaszni Egyesiilet tagi Osszetételét a Stratégia 2. szami melléklete

tartalmazza.

A munkaszervezet elsédleges feladata az Eurdpai Unids és hazai tamogatasu vidékfejlesztési
programok (HVS-be foglalt) végrehajtasahoz kapcsolodd tevékenységek és feladatok megszervezése,
ellatasa. Megalakulasa utan a kozosség helyet kapott az eurdpai és hazai helyi vidékfejlesztési
akciocsoportok kozott. Akkreditalt kézremiikodoként részt vesz a LEADER program, valamint
delegalt feladatellatas keretében az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program III. tengelyének nem
horizontalis intézkedései végrehajtasaban. E feladatai soran — az UMVP Iranyito Hatosaggal és a
Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatallal egylittmiikodve — tamogatasok eljuttatasat végzi alulrol

jovo helyi kezdeményezésekhez.

A munkaszervezet egyéb feladatai kozé tartozik a palyazatfigyelés, az Egyesiiletet érinté palyazatok

kidolgozasa, benyujtasa, megvalositasa.

A helyi fejlesztési lehetéségekhez kapcsolodo kiilsd-belsé forrasok feltarasa érdekében folyamatos
kapcsolattartas a regionalis- és megyei teriiletfejlesztési hivatalokkal, a Magyar Nemzeti Vidéki
Halozat szakembereivel, a Kormanyhivatalokkal, a Kamarakkal és a jaras képviselGivel, a térségi és
foglalkoztatasi, valamint vidékfejlesztési idegenforgalmi szervezetekkel, intézményekkel, mikro-

tarsulasokkal, vallalkozokkal, civil szervezetekkel.

A munkaszervezet 0Onallo jogi személyiséggel nem rendelkezik, elsddlegesen a stratégia
veégrehajtasdhoz  kapcsolodo feladatok elvégzésére, tovabba az egyesiilet iigyeinek ¢és mas

vidékfejlesztéshez kapcsolodo tevékenységek ellatasara jott 1étre.
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A munkaszervezet operativ feladatait az alabbi szakemberek munkaszerzddés alapjan torténd
foglalkoztatasan keresztiil latja el: 1 f6 munkaszervezet vezetd; 2 fo palyazati referens, ligyintézé. A
munkaszervezet operativ szervként allando tigyfélszolgalatot biztosit heti 40 6raban (hétfé-csiitértok
8-16:30 ora, péntek 8-13.30 6ra). Az iigyfélszolgalati idében személyesen, telefonon és email utjan
kérhetnek tdjékoztatast az tligyfelek a stratégia altalanos tartalmarol, az intézkedésekhez kapcsolt
tamogatasi lehetdségekrol és a konkrét palyazati feltételekrol.

Az lgyfélszolgalat mellett az egyesiilet honlapja (www.szatmarleader.hu), valamint az ©6nallo

kozosségi oldala https://www.facebook.com/szatmarleader/?fref=ts biztosit folyamatos tajékozodasi

lehetdséget. A honlapon az aktualis hirek mellett megtalalhatdak a palyazati lehetdségek, a helyi

fejlesztési stratégiahoz kapcsolodo rendezvényekrol.
A projektgeneralasi, szaktanacsadasi feladatokat a munkaszervezet latja el.
Az egyesiilet tevékenységeiben biztositottak a LEADER-szerti miikodés feltételei:

o teriilet alapu, multi-szektoralis, integralt stratégidk alkalmazéasa, amelyek célja a helyi
gazdasagi potencial egészének hasznositasa,

o alulrol jovo kezdeményezések felkarolasa,

o ahelyi lakossag aktivizalasa, bevonasa a fejlesztési folyamatokba,

e kapcsolatteremtés, ¢l6 kapcsolatrendszer és egylittmiikodés kialakitasa a vidéki térségek
kozott a megszerzett tudas és tapasztalatok kozos hasznositasa végett,

e az innovacid novelése,

e ahelyi partnerség erdsitése.

Az egyesiiletnek jelenleg 153 tagja van, az elndkséget 7 f6 alkotja. Az egyesiilet elnoki posztjat

onkormanyzati szektor adja (dr. Péter Csaba, Fehérgyarmat Varos polgarmestere).

Térségiinkben a HFS készitése soran a stratégiai tervezd csoport (12 f0) tdmaszkodott az érintett
telepiilések ¢és érdekcsoportok (vallalkozasok, civil szféra) igényeire, javaslataira, valamint
felhasznalta a rendelkezésre allo fejlesztési koncepcidkat, elemzdanyagokat. A program pozitivan fog
hozzajarulni ahhoz, hogy tobb teriileten a fejlddés elinduljon (vallalkozas- és turizmus fejlesztése,

térségi és azon tuli partnerségi kapcsolatok fejlesztése, hagyomanydrzés).

A HFS megvaldsitasat szolgalo human eréforras és a miikodés fizikai feltételeinek bemutatasa
A stratégia megvaldsitasaban a munkaszervezet vesz részt, akik alkalmazotti jogviszonyban latjak el
feladatukat, a dontéshozo testiilet munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében (tiszteletdij).
A tablazat bemutatja a LEADER program kozvetlen megvalositasaban résztvevd 3 f0 munkatarsat,

mivel erre a 1étszamra ad lehetOséget a LEADER fejlesztési forrashoz tarsuld mitkddési forras.
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http://www.szatmarleader.hu/
https://www.facebook.com/szatmarleader/?fref=ts

Jelenleg az Egyesiilet irodaja Fehérgyarmaton miikodik. Az iroda teljes koriien felszerelt (4 db laptop,

multifunkcionalis nyomatato-szkennerek, fényképezdgépek, széles savu internet, mobiltelefonok).

Név Pozicio Képzettség/tapasztalatok
Bir6 Zoltan munkaszervezet | Képzettség: Nemzetkozi kapcsolatok szakreferens MA; Eurdpai
vezetd Unios szakértd

Tapasztalatok: A Szatmar Leader Kozhasznii Egyesiilet
munkaszervezetének vezetése és iranyitasa. Az Uj Magyarorszag
Vidékfejlesztési Program intézkedéseivel kapcsolatos széles kort
tajékoztatas.  Telepiilési, térségi  forumok  el6készitése,
szervezése, tartasa.
Telepiilési tajékoztatd akcidk kidolgozasa, helyi személyes
kommunikacié biztositasa az egyesiilet tgyfelei részére.
Egyéb a munkakoérhoz kapcsoloddé  munkaltaté — altal
meghatarozott feladatok, kiilonos tekintettel az IH és az Elnokség
altal meghatarozott egyéb feladatokra.
Felelos a szervezet miikddéséért, biztositia a miikodéshez
sziikséges személyi és targyi feltételeket az elndkség és
kozgytilés dontéseinek megfelelden.
Kapcsolatot tart a térségi, a megyei, a régids és az orszagos
szakmai, gazdasagi, agazati, tarsadalmi, civil (stb.) szervekkel,
szervezetekkel.

Kanyéné

Dano6 Timea

palyazati referens

Képzettség: Kozgazdasz idegenforgalmi és szalloda szakon

Tapasztalatok: Az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program
II1. tengelyének palyazataival kapcsolatos tajékoztatas, lakossagi
forumok megtartasa. Az UMVP IV. tengelyének (LEADER)
palyazataival kapcsolatos tajékoztatas, delegalt feladat ellatas
keretében a palyazatok feldolgozasa, eldzetes helyszini
ellendérzése, hianypotlasa, formai és szakmai értékelése, a
ponthatarok megallapitdsa. A Szatmar Leader Kozhasznu
Egyesiilet altal benyujtott palyazatok kapcsan palyazatiras,
adatszolgaltatas stb. Egyéb feladatok: térségi, orszagos

rendezvényeken valo részvétel.

Nagyné
Kicska Emese

palyazati referens

Képzettség: Szocialpedagdgus

Tapasztalatok: Tirr Istvan Képz6 és Kutato Intézet Budapest,
lakossagi ~ forumok  szervezése, lebonyolitasa,  helyi
kommunikacié biztositasa. Adatszolgaltatds, kapcsolattartas
Onkormanyzatokkal, intézményvezetSkkel, civil szervezetekkel,
helyi lakossaggal. Téjékoztatok megszervezése és lebonyolitasa
annak érdekében, hogy az érdeklddék minél tobb informacidhoz
jussanak az aktualis felhivasokkal kapcsolatban.
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Miikodésre tervezett koltségvetés szoveges alatamasztasa

A pénziigyi tervben 3 f0 munkatars alkalmazasat tervezziik, melynek munkamegosztasa 1 {6
munkaszervezet vezeto, 2 {0 palyazati referens. A kdnyvelési, kommunikacios (honlap tizemeltetés) és
a jogi tanacsadoi feladatokat megbizasok alapjan kivanjuk ellatni. A tevékenység az egyesiilet
sz€khelyén, Fehérgyarmaton valoésul meg egy irodahelyiségben, amit Fehérgyarmat Varos
Onkorményzatatol bérel egyesiiletiink. A miikodési forras tervezésénél figyelembe vettiik a varhato
egyéb palyazati lehetdségeket (EFOP 1.7, Térségek kozotti egyiittmitkodések menedzsmentje,
Nemzetkozi egylittmikddések menedzsmentje). A munkaszervezet miikddési forrasait a mitkodési
koltség — animacids koltség évenkénti aranyositasaval terveztik. Az egyéb bevételek kozott a

tagdijakat terveztik.

A palyazatok kivalasztasaval és a HACS miikédésével kapcesolatos dontéshozatali folyamatok
bemutatasa

A palyazoknak egyszerisitett adatlapot sziikséges benyujtaniuk a HACS részére, A palyazat
benyujtasanak feltétele a HACS tamogat6 nyilatkozata. Tamogatd nyilatkozatot az a palyazé kap, aki
megfelel a Szatmdr LEADER Ko6zhasznu Egyesiilet alapszabalyanak. A munkacsoport a kiirdsokra
tervezett forrasok kétszeres Osszegének mértékéig ad ki tamogatd nyilatkozatokat, az ezen feliil

beérkez6 igények tartaléklistara keriilnek.

Az elndkség, mint HBB feladatai:

- a palyazatok értékelése soran figyelembe kell venniiik a HFS 6 célkitlizéseit;

- a célkitiizéseket szolgald objektiv kivalasztasi szempontok kidolgozasa a munkaszervezettel;
- a kivalasztasi szempontok egyértelmii alkalmazasa;

- tamogatasi kérelmek értékelése.

A munkaszervezet feladatai a palyazati felhivassal és a palyazatok, illetve tdmogatasi kérelmek
kezelésével kapcsolatban:

- kivalasztasi kritériumok kidolgozasa a HBB-vel egyiittmitkodve;

- a HBB iiléseinek adminisztrativ kezelése, kiilonos tekintettel az Osszeférhetetlen kérelmekre és a
KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjanak valéo megfelelésre az iilés szervezése soran;

- eljarasrend betartasa a kérelmek befogadasa és értékelése vonatkozasaban;

- kapcsolattartas a kifizetd ligynokséggel;

- a kozOsségvezérelt stratégia és a tamogatott milveletek monitoringja — adatgytijtés €s az elndkséggel

k6zosen torténd értékelés.
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8.4. Kommunikacios terv

Az egyesiilet nagy figyelmet fordit a kommunikacios tevékenységére mind a stratégia elkészitése,

mind annak megvalositasa soran. A tervezés soran bevonasra keriiltek az onkormanyzatok, a civil

szervezetek, valamint a helyi vallalkozasok képvisel6i is, hiszen 6k a palyazati felhivasok

célcsoportjai.

A tervezés soran forumokat, egyesiileti iiléseket tartottunk, hogy az informdcidk minél szélesebb

korben eljussanak az érintettekhez. Ez hozzajarult a térség igényeihez igazodo stratégia elkészitéséhez,

valamint a palyézati forrdsok hatékony elosztasahoz, felhasznaldsdhoz. A megvaldsitas soran szintén

sziikséges tajékoztatokat tartani, hogy a pdalyazati lehetdségekrdl, a felhivasokrdl informaciot

szerezhessenek az érintettek.

A nyilvanossag biztositasa érdekében alkalmazott kommunikacios eszk6zok:

8.5.

Forum: A lakossag szobeli tijékoztatasa, informacidcsere, a tapasztalatok, esetleges kérdések
megtargyaldsa. Utemezés: a stratégia megvaldsitasa alatt 1-2 havonta

Honlap: Az egyesiilet sajat honlapjan keresztiil biztositott a széleskori elérhetéség, az
informaciok atadasat meggyorsitja és megkdnnyiti. Utemezés: folyamatos

Ko6zosségi média: Facebook oldal. Utemezés: folyamatos

Személyes kapcsolattartas: A munkaszervet irodaja ligyfélfogadasi idében, eldzetes
egyeztetést kovetden ettdl eltérd idopontban is biztositja a személyes konzultacié lehetdségét.
Az iroda felkésziilt a felhivasok megjelenését kovetd, valamint a megvaldsitas alatt 1évo
nagyobb {igyfélforgalomra. Utemezés: iigyfélfogadasi idében folyamatos

Elektronikus levelezés: Az e-mail alkalmazasa altal az informéciok gyorsan és kozvetleniil
jutnak el a stratégia tervezésében, megvalositasaban résztvevok, valamint az érdeklédok
szadmara.

LEADER percek: Az egyesiilet életének, a palyazati informacioknak aktualis osszefoglalasa,
és megjelenése a Fehérgyarmati Varosi Televizioban és a Som Radioban. Utemezés: havonta
Kiadvanyok: Kiadvanyaink a térségi rendezvényeken, IKSZT informacids pontokon, falusi
vendéghazakban elérhetéek, a térség marketing tevékenységét szolgalja. A kovetkezd
idészakban is fontosnak tartjuk kiadvanyaink népszerisitésével az akciocsoport ismertségét

novelni.

Monitoring és értékelési terv

Az indikatorok definialasa, a célok meghatarozasa

Az indikatorok definialasa a célok eredmény mutatoinal és az intézkedés leirasoknal megtortént.

A célértékek meghatarozasanal helyi kozosségiink torekedett arra, hogy azok realisak, kdvethetok,

mérhetdk legyenek. Az el6z6 ciklus tapasztalataira alapozva a HACS munkaszervezete tovabbra is
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folytatni kivanja a megpalydzott és a megvaldsult projektek lezdrasanak nyomon kovetését.
Az adatok forrasa a projektgazda, akitél féléves id6tartamban kériink be a projektekre vonatkozdan
nyilvantartasi, pénziigyi, foglalkoztatasi adatokat, szoveges beszamolodkat, fotodokumentaciokat €s
egyuttmiikodési megallapodasokat. Gazdasagfejlesztési intézkedések esetében a lezart projekteknél a
www.szatmarleader.hu oldalon miikod6 adatbazisban valo szerepeltetés teljesitése elvart kovetelmény
a kedvezményezettekt6l. Az adatokat e-mailben, telefonon, személyes projekt meglatogatas révén
tervezzik bekérni a tadmogatdsi szerzodés megkotését  kovetden, eldre  elkészitett

formanyomtatvanyokon.

Monitoring adatok feldolgozasa és a feldolgozasbol szarmazé informacidk visszacsatolasa

A monitoring adatok feldolgozdsa folyamatos, Osszegzesik, értékelésiik félévente torténik.
Az tigyfeleknek monitoring adatok szolgaltatasara 2-3 hét all rendelkezésre a kiértesitést kovetden.

A beérkezett adatokat az Osszesités, értékelés utan az elnokség valamint a kozgytlés elé tarjuk, mely
jelentések tajékoztatasként szolgdlnak a stratégia elérehaladasat illetden. Amennyiben sziikséges a
stratégia egyes pontjain valtoztatds, modositas, azt a HACS a 2014-2020 iddszak vonatkozasaban
harom alkalommal teheti meg. Az els6 tamogatasi kérelmek varhatoan 2017. 1. félévében keriilnek
kiirasra. Az év végi Osszesitett eredményeket az egyesiilet honlapjan egy 1j meniipontban a

»Monitorig adatok” részben fogjuk megjeleniteni és mindenki szaimara elérhetdvé tenni.

HACS értékelése sajat teljesitményére vonatkoztatva

A HACS sajat teljesitmény adatainak gy(jtése és feldolgozasa folyamatos, Osszegzésiik félévente
torténik meg a munkaszervezet altal. A dontéshozo szervek részére igény szerint, de legalabb az
elndkség és a kozgyiilés tagjai részére tajékoztatd jelentésként visszacsatolas torténik. Az dnértékelés,
0sszegz0 jelentések ravilagitanak a Helyi Fejlesztési Stratégia erdsségeire, gyengeségeire, ami a HFS

modositasat, feliilvizsgalatat eredményezi.

Feliilvizsgalatok és értékelések eredményének kommunikacidja

Az eredmények belsé és kiils6 kommunikalasa és terjesztése az Akcidcsoport teriiletén tobb
kommunikacids csatornan keresztiil torténik. Az elnokség és a tagsagunk részére dontéshozo iiléseken,
forumokon, valamint e-mailben torténik az eredmények informaciocseréje. Az Egyesiilet honlapjan
szerepldo adatok barki szdmdara nyilvanosak és megtekinthetdek, folyamatosan megtalalhatoak a
palyazatokhoz kapcsolodo tajékoztatok, egyéb szakmai tevékenységekre vonatkozd informaciok,
amellyel széles korben biztositja a nyilvanossagot. E-mailben a tagsag részére, valamint a projekt
otleteket benyujtok részére kiildiink célzott informaciokat. A jovoben is kivanunk LEADER percekkel

megjelenni. Az egyesiilet kozosségi oldala is folyamatosan frissiil aktualis hirekkel, informaciokkal.
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8. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak iitemezése (millio Ft)

Ssz. Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %
1. [Kulturdlis és gasztronomiai rendezvények tamogatdsa 7,5 7,35 14,85 3%
5 Uj falusi és egyéb szallashelyek kialakitasa. Meglévd, napraforgds

mindsitéssel rendelkezd szallashelyek fejlesztése 60 59.9 119.9 21%
3. |Uj szallashely-szolgéltatas 1étrehozasa Onkormanyzatok szamara 449 449 8%
4. |Szatmar térségének népszeriisitése, marketingtevékenysége 12 12,85 24,85 4%
5. Az életmindség javitasat és a kornyezeti fenntarthatosagot szolgalod

kozOsségi fejlesztések 37 37,9 74,9 13%
6. |Népi hagyomanyok felelevenitése 6 6,85 12,85 2%
. Mikrovallalkozasok  fejlesztése, helyi termékek  gyartasanak

tamogatasa 125 1120,992177 245,992177 44%
8. |Civil szervezet kozosségi célu fejlesztése 12 12,85 24,85 4%
9 A hatranyos helyzetiick esélyegyenlOoségét eldsegité foglalkoztatasi

" |programok és képzések 0sztonzése 100 100
Osszesen: - 246 317,092177 - 563,092177 100%
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HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millioFt)

Forras: EMVA LEADER 19.4 intézkedés

2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Miikddési koltségek 17,25552 | 17,25552 | 17,25552 | 17,25552 |17,25552 86,2776
Animacios koltségek 431388 | 431388 | 4,31388 | 4,313838 | 4,31388 21,5694
Osszesen 21,5694 | 21,5694 | 21,5694 | 21,5694 | 21,5694 107,847
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1.

szamu melléklet

A tervezési szakaszban beérkezet projektjavaslatok osszesitése:

Megvalésitas helyszine

Projektjavaslat megnevezése

Kalkulalt tamogatasi
osszeg

Fehérgyarmat Péklizem mUkodtetése 50 000 000 Ft
Fehérgyarmat Husbolt nyitasa 6 000 000 Ft
Husfeldolgozd lzem energetikai
3. Fehérgyarmat fejlesztése 20000 000 Ft
4, Fehérgyarmat Pizza Central Telephelyfejlesztés 11 000 000 Ft
5. Botpalad Mvel6dési Haz rekonstrukcidja 12 000 000 Ft
HagyomanyG6rz6 kézmlivesség
népszerl(sitése és
6. Fehérgyarmat kozosségfejlesztés 8 000 000 Ft
A lovasturizmus és oktatas télen,
7. Fehérgyarmat nyaron 25 000 000 Ft
A lovasturizmus fejlesztése,
8. Gyugye szallaslehetdség biztositasa 20 000 000 Ft
9. Uszka Bérlakas program 140 000 000 Ft
10. Uszka IKSZT épités 150 000 000 Ft
11. Uszka Ko6zpark létrehozasa 15 000 000 Ft
Mezbgazdasagi program,
12. Uszka gépbeszerzés, épités 60 000 000 Ft
13. Uszka Szocialis bolt program 75 000 000 Ft
A Batar patak partjdn camping
14. Uszka kialakitasa 30 000 000 Ft
Asvanyviz palackozds bdvitése.
Epiletenergetikai fejlesztések,
megujuld energia felhasznalasa. Az
épllet tetdszerkezetének
felujitdsa, iroda és egyéb
15. Milota helyiségek feldjitasa. 100 000 000 Ft
Meglév6 nyitott vasvazszin zarttd
tétele kisgépek, eszk6zok tarolasa
16. Fehérgyarmat végett. 6 000 000 Ft
Tobb éve m(ikédé vendéghaz
17. Gacsaly udvarara filagoria épitése fabal. 2 557 856 Ft
Szatmari prémium z0ldség,
gylimolcs termék el6allitd Uzem
18. Kémors kialakitasa. 38 100 000 Ft
Turisztikai élménytér és szallashely
19. Kémors kialakitdsa Kbmorében. 45 085 000 Ft
Meglévé vendéglatéhely
idegenforgalom orientalt
20. Kémors fejlesztése Kobmorében. 26 035 000 Ft
Kapacitasbdvité gépbeszerzés
21. Kémoré mikrovallalkozdshoz 6 350 000 Ft
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22.

Csegold

Polgarmesteri  Hivatal és a
Gorogkatolikus  templom  kozotti
elhanyagolt terilet rehabilitacidja.

23 000 000 Ft

23.

Csegold

Csego6ldon helytorténeti tdjhaz és
kiallitotér kialakitasa.

9 000 000 Ft

24,

Gacsaly

Gazfltés kivaltasa vegyes tlizelésre
polgdrmesteri hivatalban.

5951 585 Ft

25.

Gacsaly

Gacsdlyi  6voddban gdz fltés
kivaltasa vegyes tlizeléssé

4721 258 Ft

26.

Gacsaly

Két kamras h(t6gép beszerzése
Gacsadlyi ravatalozdba.

1100 000 Ft

27.

Gacsaly

Idevarunk pavilon épitése a
gacsalyi id6sek klubja udvaran.

9204 706 Ft

28.

Garbolc

30-50 f6s tabor  kialakitasa
Garbolcon.

80 000 000 Ft

29.

Tiszabecs

Tiszabecsen az alapellatast
szolgdld éplletek felujitasa
infrastrukturafejlesztéssel és
eszkozbeszerzéssel.

15 000 000 Ft

30.

Tiszabecs

Onkorményzat altal mdkodtetett
integralt bodlcséde és d6voda
fejlesztése Uj bolcséde
[étesitésével.

30 000 000 Ft

31.

Tiszabecs

Tiszabecsen
buszforgéval,
korszerUsitésével,
létrehozdsa.

kozlekedésfejlesztés
buszmegallok
szeméttdrolo

50 000 000 Ft

32.

Tiszabecs

Onkormanyzati
hdszigetelése, hétermel6k  és
nyildszarék  cseréje,  valamint
napelemek telepitése.

éplletek

100 000 000 Ft

33.

Tiszabecs

Szolgaltatéhaz kialakitasa

Tiszabecsen

80 000 000 Ft

34,

Tiszabecs

Turisztikai szdllashely és furd&hely
kialakitasa Tiszabecsen.

30 000 000 Ft

35.

Tivadar

Tisza Bemutatdohaz udvaran
tematikus jatszotér létrehozasa.

24 500 000 Ft

36.

Tivadar

Meglévé milleniumi emlékpark

felujitasa Tivadaron.

3 000 000 Ft

37.

Tivadar

Tisza-parti (diil6ovezet turisztikai
célu fejlesztése (utak feldjitasa,
WC-k feldjitdsa, strand elemek
poétlasa, stb.)

91 000 000 Ft

38.

Tivadar

Tivadar temet6 belsé utjainak
kialakitasa és diszburkolasa
pihenéhelyekkel.

6 200 000 Ft

39.

Tivadar

Gulacs-Tivadar szennyvizcsatorna
haldzat és tisztitod telep épitése

1 100 000 000 Ft
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Levendula kézmlves mdhely és
Levendula kert és bisztré
létrehozasa Tivadaron

40. Tivadar idegenforgalmi attrakcidként. 36 000 000 Ft
41. Tivadar A Kuruc Vendéghaz fejlesztése 9 000 000 Ft
Sarki presszd korszerUsitése és
42, Fehérgyarmat bdvitése 8 000 000 Ft
A Fehérgyarmati  Reformatus
Egyhazkozség épiletdllomdanyanak
komplex fejlesztése és
kozbsségépitd rendezvények
43, Fehérgyarmat szervezése 45 000 000 Ft
A Fehérgyarmati  Reformatus
Egyhazkozségért Alapitvany
eszkOzparkjanak  bGvitése  és
korszer(sitése, kozbsségépitd
44, Fehérgyarmat programok szervezése 4 000 000 Ft
Véamosoroszi  helyi  turisztikai
45, Vamosoroszi vonzerejének fejlesztése 25300 000 Ft
46. Nemesborzova Tajhaz feldjitasa 4 645 838 Ft
Tobbfunkcids épllet bels6
47. Nemesborzova felujitasa 10067 886 Ft
Koztéri jatszotér, kispdlyas
48. Darné labdarugoépalya megvaldsitasa na.
49, Darné Falunap na.
50. Jankmaijtis Mg-i munkagép beszerzése 12 000 000 Ft
51. Jankmaijtis EU-konform jatszotér épitése 10 000 000 Ft
A Koézés Onkormanyzati Hivatal
éplletének felujitasa,
flitéskorszerdsités, vizes blokk
kialakitasa, komplex
i . akadalymentesitése
52. Jankmaijtis 35000 000 Ft
53. Jankmaijtis Koztemet6 blvitése 5 000 000 Ft
54, Fehérgyarmat Esélyt a tehetségnek 2 860 000 Ft
55. Fehérgyarmat A versenyképes jovéért 3675 000 Ft
Kézm(ives fafaragé vallalkozas
56. Nagydobos létrehozdsa, fejlesztése na.
Szatmar-beregi székelykapu
57. Nagydobos program na.
58. Kisar Szertartasi helyiség kialakitasa 33 500 000 Ft
59. Kisar Szabadtéri szinpad létesitése 25 000 000 Ft
Hagyomanyokra épilé mintaszer(
gylimolcsfeldolgozas
megvaldsitasa korszerd kistermeldi
60. Szatmarcseke tizemben 38 100 000 Ft
A nagy éneklés. A nagy éneklés
gyllekezlink régi alma.
61. Szatmarcseke Szatmarcsekén a Himnusz sziiletési 6 000 000 Ft
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helyén  szeretnénk  rogziteni,
hangzo és mozgbékép anyagban,
azt a reformatus éneklési stilust,
amely az orszdgban egyedilalld.
Tovabba nemzeti imankat, a
Himnuszt is szeretnénk felénekelni
az 0sszes verszakaval.

Méricz Zsigmond
zsoltaratkoltéseinek széles korben

62. Tiszacsécse valé bemutatdsa. 6 000 000 Ft
Géptdrolo épitése a Geit Trans Kft-

63. Tdrricse nél 10 160 000 Ft
Mikro vallalkozdasok
tevékenységének fejlesztése,
bévitése, munkahely teremtéssel,
a helyi és térségi lakossagi igények

64. Fehérgyarmat kiszolgdlasara 7 200 000 Ft
Turisztikai szolgdltatasok bévitése

65. Fehérgyarmat az Auto Dry Kft-nél. 6 500 000 Ft
Autdszerel6 m(ihely korszer(sitése

66. Fehérgyarmat az Autd-Szaraz Kft-nél 14 000 000 Ft
LinDesign Photostudio fejlesztése,

67. Fehérgyarmat eszkozbeszerzése 12 000 000 Ft

68. Fehérgyarmat Ruhazati Uizlet kialakitasa 4 000 000 Ft

69. Fehérgyarmat Hatékony jarm(idiagnosztika 9 800 000 Ft

70. Fehérgyarmat Varroda korszerdsitése, feldjitasa 10 160 000 Ft
A Kreativ Mdhely nev( viéllalkozas

71. Fehérgyarmat részére Uj telephely létrehozdsa 12 000 000 Ft
Innovativ technoldgia telepitése —

72. Fehérgyarmat Bodnar Foto Kft. 16 000 000 Ft
Gyorsétkezést biztositd vendéglato
egység kialakitasa meglévd

73. Jankmaijtis Gzletbdl 18 000 000 Ft
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74. | Jankmaijtis Uj irodahelyiség kialakitasa 13 002 385 Ft
Mez6gazdasagi- és
élelmiszervizsgadld  laboratérium
ILAC akkreditacidja, 1SO 17025
rendszer szerinti
mindségtanusitasa, és a tanusitds
75. Szamosszeg feltételeinek kialakitasa 10 160 000 Ft
R6ti Endre vdllalkozasfejlesztése
76. Kolcse rendezvénysator beszerzése dltal 12 500 000 Ft
77. Jankmaijtis Husbolt [étesitése Jankmaijtison 22 860 000 Ft
Peppino  Pizzéria  technolégiai
78. Fehérgyarmat fejlesztése 8 000 000 Ft
79. Fehérgyarmat Kézm(ives termék el&allitasa 8 200 000 Ft
Géptarold épitése a Szatmar-
80. Szamossalyi Garden-Fruct Kft-nél. 12 700 000 Ft

2. szamu melléklet
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14. | Kérsemjén 1 0 0
15. |Kisar 1 1 1
16. | Kishodos 1 0 0
17. |Kisnamény 1 1 0
18. |Kispalad 1 0 0
19. | Kisszekeres 1 0 0
20. |Kolcse 1 4 2
21. | Komord 1 3 0
22. | Magosliget 1 0 0
23. |Mand 1 0 0
24. | Méhtelek 1 0 0
25. | Milota 2 0 0
26. |Nabrad 1 1 0
27. | Nagyar 1 0 0
28. | Nagydobos 1 0 0
29. | Nagyhodos 1 0 0
30. | Nagyszekeres 1 0 1
31. | Nemeshorzova 1 0 0
32. | Olcsvaapati 1 1 0
33. |Panyola 1 3 1
34. | Penyige 1 1 2
35. |Rozsaly 1 2 4
36. | Sonkad 1 2 0
37. | Szamoskér 1 0 0
38. | Szamossalyi 1 3 3
39. | Szamosujlak 1 2 0
40. | Szamosszeg 1 0 0
41. | Szatmarcseke 1 1 2
42. | Tiszabecs 2 2 0
43. | Tiszacsécse 1 0 0
44, | Tiszakérod 2 1 0
45. | Tisztaberek 1 0 0
46. | Tivadar 1 0 1
47. | Tunyogmatolcs 1 0 0
48. | Taristvandi 1 0 1
49, | Tarricse 3 2 0
50. |Uszka 2 0 0
51. | Vamosoroszi 1 1 1
52. |Zajta 1 0 0
53. | Zsarolyan 1 0 0
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